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Descoperiti

ghidul fiscal si juridic | Romania

»Mai puternici impreuna” este motto-ul care sta la baza
pasiunii si efortului pe care il depunem in munca noastra,
aici la Crowe Romania. Zi de zi, ne asiguram ca toti clientii

si partenerii nostri beneficiaza de o gama extinsa de
servicii, precum si de sprijinul unei echipe de profesionisti.
Prezenta noastra fortificata pe piata de servicii profesionale
din Romania intareste calitatea expertizei noastre.

Manuela Furdui, Managing Partner Crowe Romania
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Crowe Romania

isi ia angajamentul respectarii cerintelor clientilor si rezolvarii problemelor cu
care acestiase confrunta. Echipanoastra este formata din oameni cu experienta
profesionald complexa, a caror viziune si atentie la detalii asigura servicii la cele
mai inalte standarde.

Intr-un mediu de afaceriin continu& evolutie, dar cu un grad ridicat de volatilitate
legislativa, asigurarea unui tratament contabil si fiscal corect al diferitelor spete
care apar in mod curent in activitatea economica poate aduce un grad sporit de
stabilitate si siguranta fiscala.

Serviciile noastre sunt realizate de consultanti cu experienta in contabilitate,
salarizare, taxe, audit si drept fiscal.

Crowe Romania ofera clientilor sai o vedere de ansamblu realista asupra
problemelor si riscurilor, pentru ca acestia sa poata lua decizii corecte de
business.

Acest ghid fiscal a fost intocmit in conformitate cu legislatia in vigoare la
data de 1iulie 2024. Informatiile prezentate nu sunt exhaustive si sunt supuse
numeroaselor modificari legislative.
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ROMANIA

Suprafata si Densitate
Suprafata: 238.397 km?
Densitate: 84,4 locuitori/km?2

Populatie
Populatie totala: 19.053.000 locuitori

Populatie activa 2023: 8.152.000

Rata somaijului (mai 2024): 5,4%

Capitala si Orase Importante

Capitala: Bucuresti, cu 1.716.961 locuitori

Orase importante: Cluj-Napoca: 286.598 locuitori; lasi: 271.692 locuitori; Timisoara: 250.849 locuitori

Economie

Moneda nationala: Leu (RON)

Curs de schimb (iulie 2024): €1 = 4.9752 RON

PIB 2023: 1.600 miliarde RON

Deficit bugetar 2023: 6,6% din PIB

Inflatie: 2017: 3,3%; 2018: 4,1%; 2019: 3,8%; 2020: 2,6%; 2021: 5,1%; 2022: 13,8%; 2023: 10,4%

Sistem Fiscal si Salarii
An fiscal: An calendaristic

HIENT3 HIENT}

Forme de organizare: “societate pe actiuni”, “societate In comandita pe actiuni”, “societate cu
M =

raspundere limitata”, “societate in nume colectiv”, “societate in comandita”; alte forme pentru societati
nerezidente: sucursala si birou de reprezentanta (fara personalitate juridica)

Salariul minim:
Salariul minim brut lunar: 3.700 RON (incepand cu 1 iulie 2024)
Salariul minim brut lunar pentru sectorul constructiilor: 4.582 RON
Distribuirea dividendelor: Trimestrial

Statut European

Stat membru UE: Din ianuarie 2007







Rezidenta fiscala

Este considerat rezident fiscal roman orice persoana juridica romana, orice
persoana juridica straina avand locul de exercitare a conducerii efective in
Romaénia, orice persoana juridica cu sediul social in Romania, infiintata potrivit
legislatiei europene. Rezidentul fiscal roman are o obligatie fiscala deplina in
Romania, fiind un contribuabil supus impozitarii in Romania pentru veniturile
obtinute din orice sursa, atatin Romania, cat siin afara Romaniei, in conformitate
cu prevederile Codului fiscal si ale conventiilor in vigoare incheiate de Roméania.

Persoana juridica romana datoreaza:
Impozit pe veniturile microintreprinderilor - impozit optional sau
Impozit pe profit

Incepand cu data de 1ianuarie 2024, au fost introduse urmatoarele impozite:

Impozit minim pentru platitorii de impozit pe profit cu o cifra de
afaceri anuala peste 50 milioane euro;

Impozit suplimentar pentru institutiile de credit;
Impozit suplimentar pentru persoanele juridice platitoare de impozit

T

pe profit care desfasoara activitati in sectoarele petrol si gaze
naturale cu o cifr4 de afaceri anuala peste 50 milioane euro.
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Impozitul pe veniturile microintreprinderilor

O microintreprindere este o persoana juridica romana care indeplineste
cumulativurmatoarele conditii,|la data de 31decembrie aanuluifiscal precedent:

a realizat venituri care nu depasesc echivalentul in lei a 500.000
euro;

capitalul sdu social este detinut de alte persoane decéat statul si
unitatile administrativ-teritoriale;

a realizat venituri, altele decat cele din consultantd si/sau
management, cu exceptia veniturilor din consultanta fiscala,
corespunzatoare codului CAEN: 6920 - ,Activitati de contabilitate si
audit financiar; consultanta fiscala”, in proportie de peste 80% din
veniturile totale;

are cel putin un angajat;

asociatii/actionarii care detin, direct sau indirect, mai mult de 25%
din valoarea/numarul de titluri de participare sau drepturi de vot nu
mai detin drepturi similare de peste 25% la alte persoane juridice;

adepus situatiile financiare anuale in termenul legal.

Urmatoarele persoane juridice roméne nu pot opta pentru sistemul de
impozitarea a veniturilor

Fondul de garantare a depozitelor in sistemul bancar;
Fondul de compensare ainvestitorilor;

Fondul de garantare a pensiilor private;

Fondul de garantare a asiguratilor;

Entitatea transparenta fiscal cu personalitate juridicg;

sy

persoana juridica romana care desfasoara activitati in domeniul
bancar;

v

persoana juridica romana care desfasoara activitati in domeniul
asigurarilor si reasigurarilor, al pietei de capital, precum si persoana
juridica romana care desfasoara activitafi de intermediere/
distributie in aceste domenii, cu exceptia intermediarilor secundari
de asigurari si/sau reasigurari, care au realizat venituri din activitatea
de distributie de asigurari/reasigurari in proportie de pana la 15%
inclusiv din veniturile totale;

v

persoana juridica romana care desfasoara activitati in domeniul
jocurilor de noroc;

persoana juridica romana care desfagoara activitati de explorare,
dezvoltare, exploatare a zacamintelor de petrol si gaze naturale.



BAZA IMPOZABILA

ANUL FISCAL

Impozit pe profit

Contribuabili

1% - pentru microintreprinderi cu venituri sub 60.000 euro

3% - pentru microintreprinderi cu venituri peste 60.000 euro
sau care desfasoard activitati de software si IT, activitati din
domeniulHORECA, unele activitéti juridice, de asistenta medicala
sau stomatologica

Venituri din orice sursa

— Anumite categorii de venituri prevazute de lege

+ elemente precum reducerile comerciale primite ulterior
facturarii si alte elemente prevazute de lege

= Baza impozabila
Calculul, declararea si plata impozitului pe veniturile
microintreprinderilor se efectueaza trimestrial, pana la data

de 25 inclusiv a lunii urmatoare trimestrului pentru care se
calculeaza impozitul.

Pentru ultimul trimestru, termenul este 25 iunie a anului fiscal
urmator, pentru anii 2021-2025.

Anul fiscal este calendaristic.

Persoanele juridice romane;

Persoanele juridice straine care desfasoara activitatea prin
intermediul sediilor permanente ale entitatilor straine pentru
activitatea pe care o desfasoarain Roméania;

Persoanele juridice straine rezidente in Romania potrivit locului
conducerii efective;

Persoanele juridice cu sediul social in Romania, infiintate potrivit
legislatiei europene;

Persoanele juridice straine care obtin venituri din:

transferul proprietatilor imobiliare situate in Romania sau al
oricaror drepturi legate de aceste proprietati,

inchirierea sau cedarea folosintei proprietatilor imobiliare
situate in Romania,

exploatarea resurselor naturale situate in Romania,

venituri din vanzarea-cesionarea titlurilor de participare
detinute la un rezident.
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Nu intra sub incidenta impozitului pe profit:

Trezoreria Statului;

Institutia publica, infintatd prin lege, cu exceptia activitatilor
economice desfasurate de aceasts;

Academia Romana, precum si fundatiile infiintate de Academia
Romana in calitate de fondator unic, cu exceptla activitatilor
economice desfasurate de acestea;

Banca Nationala a Romaniei;

Fondul de garantare a depozitelor in sistemul bancar;
Fondul de compensare ainvestitorilor;

Fondul de garantare a pensiilor private;

Fondul de garantare a asiguratilor;

Persoana juridica roméana platitoare de impozit pe veniturile
microintreprinderilor;

fundatia constituita ca urmare a unuilegat;

entitatea transparenta fiscal cu personalitate juridica in alte situatii
decét cele care implica existenta unor tratamente neuniforme ale
elementelor hibride inversate;

asociatiile de proprietari constituite ca persoane juridice siasociatiile
de locatari recunoscute ca asociatii de proprietari, cu exceptia celor
care obtin venituri din exploatarea bunurilor comune, in conditiile
legi;

unitatea locala de cult, in masura in care veniturile obtinute sunt
utilizate, in anul in curs si/sau in anii urmatori, pentru intretinerea si
functionarea unitatii de cult, pentru lucrari de constructie, reparatii
si consolidare a lacasurilor de cult si a cladirilor ecleziastice, pentru
educatie, pentru furnizarea, in nume propriu Si/sauin parteneriat, de
servicii sociale, acreditate in conditiile legii, pentru actiuni specifice
Si alte activitati nonprofit ale cultelor religioase.
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BAZA IMPOZABILA

ANUL FISCAL

Venituri totale — Cheltuieli totale
= Rezultatul contabil

— Deduceri fiscale

— Venituri neimpozabile

+ Cheltuieli nedeductibile

= Rezultat fiscal

- Pierderi fiscale

= Profit/pierdere

Trimestrial (trimestrele I-1ll) - pana la data de 25 inclusiv a
primei luni urmatoare trimestrului pentru care impozitul este
datorat.

Anual - in general, pana la data de 25 a celei de-a treia luni
a anului fiscal urmator (25 martie a anului urmator, daca anul
fiscal corespunde anului calendaristic).

Pe perioada aplicarii prevederilor OUG nr. 153/2020, respectiv
2021-2025, termenul pentru depunerea declaratiei de impozit
pe profit este prorogat pana la 25 iunie anul urmator (in cazul
anului fiscal calendaristic) sau pana la 25 a celei de-a sasea
luni inclusiv de la inchiderea anului fiscal modificat.

in general, anul fiscal este anul calendaristic.

Contribuabilii pot opta pentru un exercitiu financiar diferit de
anul calendaristic.

Contribuabilii platitori de impozit pe profit pot opta pentru
calculul, declararea si plata anuala a impozitului pe profit, cu
plati anticipate trimestriale.

Institutiile de credit au obligatia utilizarii sistemului de plati
anticipate trimestriae pe baza rezultatelor din anul anterior.

in cazul aplicarii sistemului de plati anticipate, contribuabilul
nu poate opta pentru un exercitiu financiar diferit de anul
calendaristic.

Amortizarea fiscala



Metode de calcul:
Liniara
Degresiva
Accelerata
Imobilizari corporale
Cladirile - se amortizeaza doar cu metoda liniara.

Echipamente tehnologice si calculatoare - se amortizeaza cu
metoda accelerata, liniard sau degresiva.

Orice alt mijloc fix - se amortizeazé cu metoda liniara sau
degresiva.

Pentru mijloacele de transport cu cel mult 9 scaune care nu
sunt utilizate exclusiv in cadrul activitdtilor economice, cheltuielile
cu amortizarea sunt deductibile in limita a 1.500 RON/Iuna.

Imobilizari necorporale

Brevete, licente, drepturile de autor, marci comerciale - se
amortizeaza liniar pe perioada contractului sau pe durata de
utilizare, dupa caz.

Programele informatice achizitionate sau produse - se
amortizeaza prin metoda liniara sau degresiva, pe o perioada de
3ani.

Fondul comercial nu se amortizeaza din punct de vedere fiscal.

Rezerva legala

Deductibila in limita a 5% din profitul contabil brut, pana se
atinge a cincea parte din capitalul social subscris si varsat sau
din patrimoniu.

Cheltuieli de cercetare-dezvoltare

Deducerea suplimentara la calculul rezultatului fiscal, in
proportie de 50%, a cheltuielilor eligibile pentru aceste
activitati (se calculeaza trimestrial/anual).

dividendele primite de la o persoana juridica romana;

dividendele primite de la o persoana juridica straina platitoare
de impozit pe profit sau a unui impozit similar impozitului pe profit,
situata intr-un stat cu care Roméania are incheiata o conventie de
evitare a dublei impuneri, daca la data inregistrarii dividendelor
primite, persoana juridicd romana care primeste dividendele
detine minimum 10% din capitalul social al persoanei juridice
care distribuie dividende, pe o perioada neintrerupta de minim
1an;

VENITURI
NEIMPOZABILE

veniturile din anularea, recuperarea, inclusiv refacturarea
cheltuielilor pentru care nu s-a acordat deducere;

Www.Ccrowe.ro 13



VENITURI
NEIMPOZABILE

CHELTUIELI
DEDUCTIBILE LIMITAT

PIERDERI FISCALE

veniturile din lichidarea unei alte persoane juridice roméane
sau unei persoane juridice straine situate intr-un stat cu care
Romania are incheiata o conventie de evitare a dublei impuneri,
daca la data inceperii operatiunii de lichidare, potrivit legii,
contribuabilul detine pe o perioada neintrerupta de un an
minimum 10% din capitalul social al persoanei juridice supuse
operatiunii de lichidare.

Sunt considerate deductibile cheltuielile efectuate in scopul
desfasurarii activitatii economice.

Cheltuieli prevazute expres ca fiind deductibile: taxele de
nscriere, cotizatiile si contributiile datorate camerelor de
comert si industrie, organizatiilor patronale si sindicale,
precum si cheltuielile cu salariile si cele asimilate salariilor.

Anumite cheltuieli sunt prevazute de lege ca fiind deductibile
limitate sau nedeductibile la calculul de impozit pe profit.

Cheltuieli sociale - 5% din cheltuielile cu salariile

Cheltuieli de protocol — 2% din profitul contabil brut +
cheltuieli de protocol

Cheltuieli cu functionarea autoturismelor — 50% pentru
autoturismele care nu sunt utilizate integral in scopul activitatii
economice (cu anumite exceptii)

Chletuieli reprezentand ajustarea creantelor - 30% din
valoarea acestor ajustari

Contribuabilul are dreptul de a deduce, intr-o perioada fiscala,
costurile excedentare ale indatorarii pana la plafonul deductibil
reprezentat de echivalentul in lei al sumei de 1.000.000 euro.

Costurile excedentare ale indatorarii

rezultate din tranzactii/operatiuni care nu finanteaza achizitia/
productia imobilizérilor in curs de executie/activelor stabilite
potrivit impozitului minim sau impozitului suplimentar, i

care sunt efectuate cu persoane afiliate,

se deduc, intr-o perioada fiscald, pana la plafonul deductibil
reprezentat de echivalentul in lei al sumei de 500.000 euro.

incepand cu anul 2024/anul fiscal modificat care incepe in
anul 2024, pierderile fiscale se recupereaza din profiturile
impozabile realizate, in limita a 70% inclusiv, in urmatorii 5 ani
consecutivi.

Pierderile fiscale anuale aferente anilor precedenti anului
2024/anului fiscal modificat care incepe in 2024, ramase de
recuperat la data de 31 decembrie 2023:

se recupereaza din profiturile impozabile realizate incepand cu
anul 2024, in limita a 70% din profiturile impozabile respective,

pe perioada ramasé de recuperat din cei 7 ani consecutivi
ulteriori anuluiinregistrarii pierderilor respective.



WWW.Crowe.ro

Organizatiile nonprofit

Acestea reprezinta orice asociatie, fundatie, casa de ajutor reciproc sau
federatie infiintata in Romania, in conformitate cu legislatiain vigoare, dar numai
daca veniturile si activele asociatiei, casei de ajutor reciproc, fundatiei sau
federatiei sunt utilizate pentru o activitate de interes general, comunitar sau fara
scop patrimonial.

In cazul organizatiilor nonprofit, organizatiilor sindicale, organizatiilor patronale,
pentru calculul rezultatului fiscal sunt neimpozabile veniturile reprezentand
cotizatii de inscriere ale membrilor, contributii bénesti sau in natura, donatii,
sponsorizari, mecenat, céat si alte venituri prevazute de lege.

De asemenea, sunt neimpozabile si alte venituri realizate, pana la nivelul
echivalentului in lei a 15.000 euro, intr-un an fiscal, dar nu mai mult de 10% din
veniturile totale neimpozabile prevazut le lege, enumerate mai sus.

Aceste organizatii datoreaza impozit pe profit pentru partea din profitul
impozabil care corespunde veniturilor, altele decat cele considerate venituri
neimpozabile.

Facilitati fiscale ale sistemului
de impozit pe profit
Sponsorizari si mecenat

Pentru cheltuielile cu sponsorizarea si mecenatul, contribuabilii pot beneficia
de credit fiscal, reprezentand deducere din |mp02|tul pe profit datorat in limita
valorii minime dintre:

0,75% cifra de afaceri

20% impozit pe profit datorat.

In cazul sponsorizérilor efectuate catre entititi persoane juridice fara scop

lucrativ, inclusiv unitati de cult, sumele aferente acestora se scad dinimpozitul pe
profit datorat, in limitele prevazute de lege, doar daca beneficiarul sponsorizarii
esteinscris, la dataincheierii contractului, in Registrul entitatilor/unitatilor de cult
pentru care se acorda deduceri fiscale. Registrul se organizeaza de ANAF, este
public si se afiseaza pe site-ul acesteia.
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Incepand cu data de 1ianuarie 2022, dac& sponsorizarile efectuate in timpul unui
exercitiu financiar nu depasesc plafonul mentionat mai sus, pentru diferenta
pozitiva, contribuabilul poate dispune de redirectionarea impozitului pe profit
pentru efectuarea de sponsorizari sau acte de mecenat, pana la termenele de
depunere a declaratiei anuale de impozit pe profit.

Platile sumelor redirectionate vor fi efectuate de catre organul fiscal competent,
la care s-a depus formularul de redirectionare.

Societatea care acorda sponsorizari Si mecenat are obligatia pregatirii si
depunerii declaratiei informative pentru beneficiarii sponsorizérii pana la data
depunerii declaratiei anuale.

Scutirea profitului reinvestit

Profitul investit in echipamente tehnologice, active utilizate in activitatea de
productie si procesare, activele reprezentand retehnologizare, calculatoare
electronice si echipamente periferice, masini si aparate de casa, de control
si de facturare, in programe informatice, precum si pentru dreptul de utilizare
a programelor informatice, produse si/sau achizitionate, inclusiv in baza
contractelor de leasing financiar, si puse in functiune, folosite in scopul
desfasurarii activitatii economice, este scutit de impozit.

Contribuabilii au obligatia sa le pastreze in patrimoniu cel putin o perioada
egala cu jumatate din durata lor de utilizare economica potrivit reglementarilor
contabile aplicabile, dar nu mai mult de 5 ani.

In caz contrar, impozitul pe profit se recalculeaza Si se stabilesc dobéanzi si
penalitati de intarziere pentru sumele respective.

Pentru aceste active nu poate fi aplicatd metoda de amortizare accelerata.
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Facilitati fiscale comune celor
doua sisteme de impozitare
Masuri fiscale de stimulare a mentinerii/
cresterii capitalurilor proprii

In vederea stimulrii mentinerii/cresterii capitalurilor proprii in perioada 2021-

2025, platitoriide impozit pe profit,indiferent de sistemul de declarare siplata, cat
si platitorii de impozit pe veniturile microintreprinderilor, beneficiaza de reduceri
ale impozitului pe profit anual siimpozitului pe veniturile microintreprinderilor.

In contextul indeplinirii conditiilor, reducerile de impozit pot variaintre 2% si 15%

asupra impozitului datorat.

Pe durata aplicarii OUG 153/2020 ce reglementeaza aceasta facilitate,
contribuabilii beneficiaza de prorogarea termenului de depunere a declaratiei
anuale de impozit pe profit, respectiv a declaratiei trimestriale aferente
trimestrului IV pentru platitorii de impozit pe veniturile microintreprinderilor,
pana la 25 iunie inclusiv a anului urmator.

Pentru contribuabilii platitori de impozit pe profit care au aplicat pentru exercitiu
financiar diferit de anul calendaristic, termenul pentru

declaratia anuala de impozit pe profit se proroga pana la data de 25 a celei de-a
sasea luni inclusiv de lainchiderea anului fiscal modificat.

Consolidarea fiscala in domeniul
impozitului pe profit

Contribuabilii platitori de impozit pe profit au posibilitatea incepand cu data de 1
ianuarie 2022, sa opteze pentru consolidarea fiscala in domeniul impozitului pe
profit, adica pot compensa profiturile fiscale ale companiilor din grupul fiscal cu
pierderile fiscale ale celorlalte societati din grupul fiscal.

Perioada de aplicare a regimului este de cinci ani fiscali, dupa care optiunea
poate fi reinnoita. Grupul trebuie format din cel putin doua entitati, care detin
direct sau indirect 75% din valoarea/numarul titlurilor de part|C|pare sau al
drepturilor de vot al acestora.
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Impozit minim pe cifra de afaceri (IMCA)

COTA

CALCUL, DECLARARE
SI PLATA

(SE REALIZEAZA
COMPARATIA CU
IMPOZITUL PE PROFIT)

Sunt obligate la calculul si plata impozitului minim
contribuabilii care:

inregistreaza in anul precedent o cifra de afaceri mai mare de
50 milioane euro,

in anul de calcul determind un impozit pe profit cumulat de
la inceputul anului fiscal/anului fiscal modificat pana la sfarsitul
trimestrului/anului de calcul mai mic decat impozitul minim pe
cifrade afaceri.

in situatia in care rezultatul fiscal cumulat la sfarsitul
trimestrului/anului de calcul este pierdere fiscala sau profit
impozabil, inainte de recuperarea pierderii fiscale din anii
precedenti, contribuabilul determina impozitul minim pe cifra
de afaceri.

1%

IMCA = 1% x (VT = Vs - | - A)

VT - venituri totale, determinate cumulat de la inceputul anului
fiscal/anului fiscal modificat pana la sfarsitul trimestrului/anului
de calcul, dupa caz

Vs - venituri prevazute expres de lege care se scad din
veniturile totale, determinate cumulat de la inceputul anului
fiscal/anului fiscal modificat pana la sfarsitul trimestrului/anului
de calcul

| - valoarea imobilizarilor in curs de executie ocazionate de
achizitia/productia de active, inregistrate in evidenta contabila
incepand cu data de 1 ianuarie 2024, respectiv incepand cu
prima zi a anului fiscal modificat care incepe in anul 2024

A - amortizarea contabila la nivelul costului istoric aferenta
activelor achizitionate/produse incepand cu data de 1 ianuarie
2024/prima zi a anului fiscal modificat care incepe in anul
2024. Nu se cuprinde in acest indicator amortizarea contabila
a activelor incluse n valoarea indicatorului |

* Activele luate in calcul, pentru determinarea indicatorilor | si A sunt cele stabilite prin
ordin al ministrului finantelor, iar selectia categoriilor de active eligibile se realizeaza pe
baza unor criterii legate de natura activitatii desfasurate

Daca din aplicarea formulei de calcul rezulta o valoare
negativa, se considera ca IMCA este 0 (zero).

Trimestrial (trimestrele I-1ll) - pana la data de
25 inclusiv a primei luni urmatoare trimestrului
pentru care impozitul este datorat

Anual - in general, pana la data de 25 a celei de-a treia luni
a anului fiscal urmator (25 martie a anului urmator, daca anul
fiscal corespunde anului calendaristic)
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Impozit suplimentar pentru institutiile de credit

COTA

CALCUL, DECLARARE
SI PLATA

Institutiile de credit - persoane juridice roméne si sucursalele
din Romania ale institutiilor de credit - persoane juridice
straine

2%, pentru perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025
inclusiv;
1%, incepand cu data de 1ianuarie 2026.

Impozitul suplimentar se calculeaza prin aplicarea cotei de
impozitare asupra cifrei de afaceri, prevazuta expres de lege.

pentru trimestrele I-lll, pana la data de 25 inclusiv a lunii
urmatoare trimestrului pentru care se efectueaza plata

pentru trimestrul IV, pana la data de 25 martie inclusiv a anului
urmator
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Impozit suplimentar pentru persoanele
juridice care desfasoara activitatiin
sectoarele petrol si gaze naturale

COTA

CALCUL, DECLARARE
S| PLATA

Persoanele juridice care desfasoara activitati in sectoarele
petrol si gaze naturale, stabilite prin ordin al ministrului
finantelor, care inregistreaza in anul precedent o cifra de
afaceri de peste 50 milioane euro, datoreaza suplimentar
impozitului pe profit un impozit specific pe cifra de afaceri.

Nu se aplica pentru operatori economici care desfasoara
exclusiv activitati de distributie/ furnizare / transport de
energie electrica si gaze naturale si care sunt reglementati/
licentiati de Autoritatea Nationala de Reglementare in
Domeniul Energiei.

0,5%

ICAS =0,5% x (VT -V_s-1-A)

VT - venituri totale, determinate cumulat de la inceputul anului
fiscal/anului fiscal modificat pana la sfarsitul trimestrului/anului
de calcul, dupa caz

V_s - venituri care se scad din veniturile totale, determinate
cumulat de la Tnceputul anului fiscal/anului fiscal modificat
pana la sfarsitul trimestrului/anului de calcul

| - valoarea imobilizarilor in curs de executie ocazionate de
achizitia/productia de active, inregistrate in evidenta contabila
incepand cu data de 1 ianuarie 2024, respectiv incepand cu
prima zi a anului fiscal modificat care incepe in anul 2024

A - amortizarea contabila la nivelul costului istoric aferenta
activelor achizitionate/produse incepand cu data de 1 ianuarie
2024/prima zi a anului fiscal modificat care incepe in anul
2024. Nu se cuprinde in acest indicator amortizarea contabila
a activelor incluse in valoarea indicatorului |

pentru trimestrele I-lll, pana la data de 25 inclusiv a lunii
urmatoare trimestrului pentru care se efectueaza plata

pentru trimestrul IV, pana la data depunerii declaratiei anuale
privind impozitul pe profit
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Impozitul minim global

Se aplica entitatilor cu sediul in Romania, care sunt membre ale unui grup
multinational sau national cu un venit anual de cel putin 760.000.000 euro
inregistrat in situatiile financiare consolidate ale societatii-mama finale, din cel
putin 2 dintre cele 4 exercitii financiare imediat anterioare exercitiului financiar
de referinta. Exista si anumite excluderi prevazute expres.

Se asigura astfel o forma minima de impozitare prin unul dintre
urmatoarele impozite:

Impozit suplimentar in baza regulii de includere a veniturilor (IIR):
Societatea-mama este obligata sa calculeze si sa plateasca partea
sa alocabild din impozitul suplimentar pentru entitatile din grup
impozitate la un nivel redus.

Impozit suplimentar in baza regulii profiturilor subimpozitate
(UTPR): Entitatea din grup datoreaza un impozit nregistrat ca o
cheltuiala suplimentara, egala cu partea sa din impozitul suplimentar
neperceput in temeiul lIR la nivelul societatii-mama pentru entitatile
grupului impozitate la un nivel redus.

Impozit suplimentar national: Romania a optat pentru ca entitatile
locale impozitate la un nivel redus sa datoreze impozitul suplimentar
la nivel national.

Cota minima de impozitare, stabilita la 15%, este analizata in raport cu cota
efectiva de impozitare, calculata conform prevederilor acestei Legi, si nu cele
ale Codului Fiscal.

Seaplicaincepand cu exercitiile financiare careincep deladata de 31decembrie
2023, cu anumite excepitii. Pentru anul 2024, termenul de depunere a declaratiei
sau a notificarii (in cazul in care declaratia nu e depusa de entitatea locald), side
plata aimpozitului suplimentar este de 18 luni de la ultima zi a exercitiului financiar
de raportare, respectiv pe 30 iunie 2026. Ulterior, pentru exercitiile financiare
urmatoare, termenul este de 15 luni de la ultima zi a exercitiului financiar de
raportare.

21



22

Impozit pe dividende

O persoana juridica romana care plateste dividende unei persoane juridice
romane este obligata saretina, sa declare sisa plateascaimpozitul pe dividende
retinut la bugetul de stat.

Impozitul pe dividende se stabileste prin aplicarea unei cote de impozitare de
8% asupra dividendului brut platit unei persoane juridice romane.

Impozitul pe dividende se declara si se plateste la bugetul de stat, pana la data
de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei in care se plateste dividendull.

Sunt considerate scutite de impozit dividendele platite de o persoana juridica
roméana unei alte persoane juridice romane, daca, la data platii dividendelor,
fiecare dintre aceste persoane indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

Persoana juridica care primeste dividendele:

detine cel putin 10% din capitalul social al persoaneijuridice romane
care plateste dividendele, pentru o perioada de un an pana la data
platii acestorainclusiv;

este constituita ca ,societate pe actiuni”, ,societate in comandita
pe actiuni”, ,societate cu raspundere limitatd”, ,societate in nume
colectiv’, ,societateincomanditasimpla’sauare formadeorganizare
a unei alte persoane juridice in conformitate cu legislatia romana;

plateste, fara posibilitatea unei optiuni sau a unei scutiri,impozitul pe
profit sau orice alt impozit care inlocuieste impozitul pe profit;

Persoana juridica care plateste dividendele:

este constituita ca ,societate pe actiuni”, ,societate in comandita
pe actiuni”, ,societate cu raspundere limitatd”, ,societate in nume
colectiv’, ,societateincomanditasimpla’sauare formadeorganizare
a unei alte persoane juridice in conformitate cu legislatia romana;

plateste, fara posibilitatea unei optiuni sau a unei scutiri,impozitul pe
profit sau orice alt impozit care inlocuieste impozitul pe profit.



WWW.Crowe.ro

Rezidenta fiscala

O persoana fizica este considerata rezident fiscal in Romania dacaindeplineste
cel putin una dintre urmatoarele conditii:

are domiciliulin Romania, evidentiat printr-un act de identitate valabil;

centrul intereselor vitale ale persoanei fizice (locul in care relatiile
personale si economice ale individului sunt cele mai apropiate) se
afla in Romania;

este prezenta in Romania pentru o perioada sau mai multe perioade
care depasesc in total 183 de zile pe parcursul oricarei perioade de
12 luni consecutive care se incheie in anul calendaristic in cauza.

Tn cazulin care persoanafizica, pe baza criteriilor de maisus, poate fi considerat
rezident fiscal in ambele tari, conform legislatiei statelor respective, sunt
aplicabile prevederile Conventiei pentru Evitarea Dublei Impuneri,incheiataintre
Romania si acea tara, daca acest document a fost ratificat de tarile implicate.

In Romania, statutul de rezident fiscal este stabilit de citre autoritatile fiscale,
in urma depunerii de catre persoanele fizice a ,Chestionarului pentru stabilirea
rezidentei fiscale la sosirea in Roménia” si a ,Chestionarului pentru stabilirea
rezidentei fiscale la plecarea din Roménia”.

Amenda pentru depunerea cu intérziere a ambelor tipuri de chestionare este
cuprinsaintre 50-100 RON. Recomandam depunerea chestionarelor chiar daca
termenul limita a fost depasit, pentru clarificarea statutului rezidentei fiscale.
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Impozitul pe venit — aspecte generale

Persoana fizica nerezidenta careindeplineste conditiile pentru a devenirezident
fiscal romanin ceea ce priveste centrul intereselor vitale si prezentain Roménia
este supusd impozitului pe venit pentru veniturile obtinute din orice sursa (adica
atat din Romania, cét si din afara Romaniei), incepand cu prima zi de la sosirea
in Romania.

Impozitul si contributiile sociale datorate pentru alte venituri decét salarii trebuie
sa fie declarate prin Declaratia Unica si platite anual, pana la data de 25 mai a
anului pentru anul precedent.

Cote de impozitare

In general, cota de impozit pe venit in Romania pentru persoanele fizice este de
10% (cu anumite exceptii, cum ar fi veniturile din dividende, jocurile de noroc,
transferul de proprietati imobiliare, castigurile de capital).

Persoanele fizice, atat rezidentii fiscali romani, cat si nerezidentii, sunt obligate
saplateascaimpozit pe venitin Romania pentru activitatea salariala desfasurata
in Roménia, precum si pentru activitatea independenta desfasurata prin
intermediul unui sediu permanent in Romania.

Acte normative referitoare la regimul contributii sociale

Se vor aplica urmatoarele prevederi din Tratate privind coordonarea sistemelor
de asigurare sociala:

In cazul statelor membre ale UE, Islanda, Liechtenstein, Norvegia,
Elvetia - Regulamentul UE 883/2004.

Alte tari decat cele mentionate mai sus - acorduri de securitate
socialaincheiate de Romania.Exemple: Albania, Algeria, Macedonia,
Republica Coreea, Uniunea Sovietica, Quebec, Israel, Libia, Canada,
Republica Moldova, Republica Serbia, Turcia, Chile.

In cazul Marii Britanii, se aplica Protocolul privind coordonarea sistemelor de
securitate sociala.

Venituri din salarii

Tn cazulin care persoana fizici este angajati la un angajator roman, angajatorul
calculeaza, declara si plateste impozitul pe venit pentru aceasta categorie de
venit.

Baza impozabila pentru impozitul pe venit o reprezinta venitul brut, din care se
deduc urmatoarele:

contributia la pensie, datoratd de angajat;
contributia la sanatate, datorata de angajat;
deducerea personala, dupa caz;
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contributii la fondurile de pensii private in limita a 400 EUR anual
cand aceasta este suportata de catre angajat;

contributiila asigurarile private de sanatate in limitaa 400 EUR anual
cand aceasta este suportata de catre angajat;

contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor sportive,
in limita a 100 EUR anual, similar, doar atunci cand aceasta este
suportata direct de catre angajat (incepand cu veniturile aferente
lunii februarie 2023).

In cazulin care persoana fizica este angajaté de un angajator roméan, angajatorul

calculeaza, declara si plateste contributiile de asigurari sociale datorate atat de
catre angajator, cat si de catre angajat.

In ceea ce priveste veniturile din salarii, angajatul si angajatorul datoreaza

urmatoarele contributii de asigurari sociale:
Contributia la pensie datorata de catre angajat — 25%;
Contributia la sdnatate datorata de catre angajat — 10%;
anztggutla la asigurarile de munca datorata de catre angajator
- 0

Persoanele scutite de la plata impozitului pe veniturile salariale

Inceeace priveste lista persoanelor scutite de la plataimpozitului de 10% pentru

veniturile salariale, urmétoarele categorii de angajati beneficiaza de aceasta
scutire, totala sau plafonata, potrivit legii:

Persoanele cu handicap grav sau accentuat sunt scutite intregral de
impozitul pe venit;

Persoanele implicate in cercetare, dezvoltare siinovare, sunt scutite
intregral de impozitul pe venit, cu respectarea unor conditii;

Persoanele din sectorul constructiilor, industria agro-alimentara, IT,
in limita a10.000 de lei brut pana la data de 31 decembrie 2028.

Beneficii netaxabile acordate in Romania

Tratamentul fiscal al beneficiilor salariale a suferit modificari substantiale,
deoarce incepand cu luna ianuarie 2023, pentru cateva dintre acestea a
fost introdus plafonul de 33% din salariul brut acordat angajatului pentru a
fi considerate beneficii netaxabile, dar multe dintre acestea au prevazut si un
plafon individual pana la care poate fi acordat beneficiul pentru a beneficia de
tratamentul fiscal favorabil.
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Beneficii incluse in plafonul de 33% din salariul mediu brut

Urmatoarele venituri lunare cumulate nu sunt impozabile si nu sunt incluse in
calculul contributiilor sociale, in limita a 33% din salariul de baza corespunzator
locului de munca ocupat sau din salariul lunar acordat in conformitate cu legea,
dar si a plafonului individual distinct:

Din punct
- . < Tratament de vedere al L
Avantaj in natura fiscal impozitului Plafon individual
pe profit
Prestatiile suplimentare
primite de salariati
n baza clauzei de Neimpozabile
mobilitate, altele decat e1mp N
. si neincluse n
sumele suplimentare E)aza de calcul
primite de lucratorii _— 2,5 x nivelul stabilit
- < N a contributiilor . o
1 mobili prevazute in de asi uré'ri Cheltuieli pentru angajatii din
Hotararea Guvernului socialgin deductibile sectorul public (act
nr. 38/2008 privind L normativ distinct)
. : . limitele celor
organizarea timpului =
doua plafoane
de lucru al persoanelor .
< mentionate
care efectueaza ’
activitati mobile de
transport rutier
Neimpozabile
si neincluse Valoarea maxima,
in baza de conform legii, a unui
Contravaloarea hranei calcul a tichet de masa/
acordate de catre contributiilor Cheltuieli persoand/zi, prevazuta
2 . o o S
angajator pentru de asigurari deductibile la data acordarii,
angajatii proprii sociale in in conformitate cu
limitele celor legislatia in vigoare
doua plafoane (respectiv 40 RON)
mentionate
Neimpozabile
si neincluse
_— In baza de 20% din salariul de
Cazarea si chiria pentru calcul a o
. I - baza minim brut
locuintele puse la contributiilor Cheltuieli D
3 . i e o o garantat pe tara/lund/
dispozitia angajatilor de asigurari deductibile o .
de catre angajatori sociale in persoana (respectiv
S 660 RON)
limitele celor
doua plafoane
mentionate
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Avantaj in natura

Contravaloarea
serviciilor turistice si/
sau de tratament,
inclusiv transportul, pe
perioada concediului,
pentru angajatii proprii
si membrii de familie ai
acestora, acordate de
angajator

Contributii la un fond
de pensii facultative
(Pilonul 11I) n
conformitate cu Legea
nr. 204/2006, platite de
catre angajator pentru
proprii angajatii

Primele de asigurare
voluntara de sanatate,
precum si serviciile
medicale furnizate sub
forma de abonament,
platite de catre
angajator pentru proprii
angajati

Costul abonamentelor
pentru utilizarea
facilitatilor sportive
pentru practicarea
sportului si a educatiei
fizice in scop de
intretinere, profilactic
sau terapeutic oferite
de furnizorii ale caror
activitati se incadreaza
la codurile CAEN 9311,
9312 sau 9313.

Cheltuieli suportate

de catre angajator/
angajator cu educatia
timpurie a copiilor,
incepand cu anul 2024

Tratament
fiscal

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
de asigurari
sociale in
limitele celor
doua plafoane
mentionate

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
de asigurari
sociale in
limitele celor
doua plafoane
mentionate

Neimpozabile
si neincluse
in baza de
calcul a
contributiilor
de asigurari
sociale in
limitele celor
doua plafoane
mentionate

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
de asigurari
sociale in
limitele celor
doua plafoane
mentionate

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
de asigurari
sociale In
limitele celor
doua plafoane
mentionate

Din punct
de vedere al
impozitului

pe profit

Cheltuieli
sociale,
deductibile

panala 5%
din cheltuielile
salariale

Cheltuieli
deductibile

Cheltuieli
deductibile

Cheltuieli
deductibile

Cheltuieli
deductibile

Plafon individual

Salariul mediu brut
(i.e. 7.567 lei pentru
anul 2024)

Echivalentul in RON
al sumei de 400 euro
anual, pentru fiecare
persoana

Echivalentul in RON
al sumei de 400 euro
anual, pentru fiecare
persoana

100 EUR pe an/
persoana

1.500 RON luna/copil
si se pot acorda unui
singur parinte
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Beneficii netaxabile cu regim de impozitare propriu

Separat de cele mentionate mai sus, sunt si cateva beneficii salariale
exemplificate de lege care nu intra in plafonul de 33% si care si-au pastrat
tratamentul fiscal favorabil, acela de a nu fi subiect de impozit pe venit si
contributii sociale. Acestea sunt:

Avantaj in natura

Ajutoare pentru
fnmormantari, boli grave si
incurabile, ajutoare pentru
dispozitive medicale,
ajutoare pentru nastere,
ajutoare pentru pierderile
suferite de gospodarii in
urma unor dezastre naturale

Cadouri in numerar si/sau

in natura, inclusiv tichete
cadou pentru angajati si/sau
copii minori

Tichete de masa

Vouchere de vacanta

Nu se mai pot acorda
vouchere de vacanta si
deconta serviciile turistice si/
sau de tratament in acelasi
timp

Tratament
fiscal

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile;

Nu sunt
datorate
contributii.

10% impozit
pe venit

incepand cu
anul 2024, se
datoreaza in
plus si 10%
CASS

10% impozit
pe venit

Nu se
datoreaza
contributii
sociale

Din punct
de vedere al
impozitului pe
profit

Cheltuieli sociale,
deductibile pana la
5% din cheltuielile
salariale.

Cheltuieli sociale,
deductibile pana la
5% din cheltuielile
salariale.

Cheltuieli deductibile

Cheltuieli deductibile

Plafon
individual

300 RON/
persoana pentru
fiecare ocazie
mentionata de
Codul Fiscal

40 RON din 1
ianuarie 2024

6 salarii minime
brute pe tara (6
x 3.300 RON =
19.800 RON)
pe an
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Avantaj in natura

Tichete de cresa

Tichete culturale

Decontarea abonamentelor
de transport public (ruta
serviciu-casa) pentru
salariatii a caror activitate
presupune deplasari
frecvente in localitate.

Cheltuieli efectuate
de angajatori pentru
perfectionarea angajatilor

Avantajele de tip stock-
option plan plan la momentul
acordarii si exercitarii, cu
conditia sa existe cel putin
un an intre perioada de
acordare si perioada de
exercitare a dreptului

Indemnizatia de delegare,
indemnizatia de detasare,
inclusiv indemnizatia
specifica pentru detasare
transnationala, prestatii
suplimentare primite de
lucratorii mobili prevazute

in Hotararea Guvernului nr.
38/2008 privind organizarea
timpului de lucru a
persoanelor care efectueaza
activitati mobile de transport
rutier, cu modificarile
ulterioare.

Tratament
fiscal

10% impozit
pe venit

Nu se
datoreaza
contributii
sociale

10% impozit
pe venit

Nu se
datoreaza
contributii
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse n
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Din punct
de vedere al
impozitului pe
profit

Cheltuieli sociale,
deductibile pana la
5% din cheltuielile
salariale.

Cheltuieli sociale,
deductibile pana la

pana la 5% din
cheltuielile salariale.

Cheltuieli deductibile

Cheltuieli deductibile

Nedeductibile.
Elemente similare
cheltuielilor la
momentul acordarii,
indiferent de
tratamentul fiscal la
nivelul angajatului

Cheltuieli deductibile

Plafon
individual

450 RON /lund/
copil

150 RON/luna
sau 300 RON/
eveniment

Calatorii in
Romania 2,5 x
23RON, pana la
3 salarii de baza

Deplasare in
strainatate 2,5

x nivelul stabilit
pentru fiecare
tara, in limitaa 3
salarii de baza
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Din punct

. . Tratament de vedere al Plafon
LTI L T fiscal impozitului pe individual
profit
Neimpozabile
Costuri de cazare si si neincluse in
transport in timpul delegatiei/ = baza de calcul Cheltuieli deductibile -
detasarii a contributiilor
sociale
Neimpozabile Cheltuieli de
Cheltuieli de transport catre si neincluse in transport catre
si de la locul de munca al baza de calcul Cheltuieli deductibile si de la locul
salariatului a contributiilor de munca al
sociale salariatului

Cheltuieli de transport catre
si de la locul de munca al
salariatului

Cheltuieli de mutare in
interesul serviciului

Avantajul utilizarii masinii de
serviciu in scop personal, in
cazul in care cheltuielile sunt
deductibile in proportie de
50% la calculul impozitului
pe profit

Cheltuieli cu testele
epidemiologice si/sau
vaccinarea angajatilor

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Neimpozabile
si neincluse in
baza de calcul
a contributiilor
sociale

Cheltuieli deductibile

Cheltuieli deductibile

50% cheltuieli
deductibile

Cheltuieli deductibile

Pentru multe dintre beneficiile mentionate, mai exista si conditia ca acestea sa
fie mentionate in contractul individual de munca/contractul colectivde munca
sau regulamentul intern al companiei pentru a beneficia de tratamentul fiscal
favorabil. De aceea, e important si cum sunt reflectate aceste beneficii in
documéntele care atesta raportul juridic de munca.
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Venituri de natura privata
Venituri din activitati independente

Pentru ca o activitate sa fie considerata independenta, trebuie sa fie indeplinite
cel putin patru dintre urmatoarele sapte criterii:

libertatea de alegere alocului, a modului de desfasurare a activitatii
sia programului de lucru;

libertatea de a desfasura activitate pentru mai multi client;;

riscurile inerente activitatii asumate de persoana care desfasoara
activitatea;

activitate desfasurata cu ajutorul activelor persoanei care o
desfasoarg;

activitatearealizata de persoanaprinutilizareacapacitatiiintelectuale
si/sau a prestatiei fizice a acesteia, in functie de specificul activitatii;

apartenenta persoanei la un corp/ordin profesional cu rol de
reprezentare, reglementare si supraveghere a profesiei desfasurate
Si

libertatea de a desfasura activitatea direct, cu personal angajat sau
prin colaborare cu terte persoane, in conditiile legii.

Venitul net anual din activitati independente se stabileste pe baza datelor
contabile, ca diferenta dintre venitul brut si cheltuielile deductibile efectuate
in scopul obtinerii venitului. Prin exceptie, contribuabilii care obtin venituri din
activitati independente, pentru alte activitati decat cele liberale, si ale caror
venituri sunt mai mici de 25.000 de euro, isi determina venitul net anual pe baza
normelor anuale de venit.

Impozitul pe venit este declarat printr-o singura declaratie fiscala si este
platit anual de catre contribuabil. Termenul limita pentru declararea si plata
impozitului pe venit (respectiv 25 mai a anului in curs sau a anului urmator, dupa
caz) depinde de modul in care se determina impozitul pe venitul anual net.

Determinarea venitului net anual pe baza normelor de venit

I

liberale, pentru acei contribuabil care obtin cel mult 25.000 euro pe perioada
anului.

Norma de venit pentru fiecare activitate desfasurata de contribuabil trebuie
sa fie cel putin de 12 ori salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, in
vigoare la momentul stabilirii acestuia.

Ministerul Finantelor Publice elaboreaza nomenclatorul activitatilor pentru
care venitul net se poate determina pe baza normelor anuale de venit, care se
aproba prin ordin al ministrului finantelor publice, in conformitate cu activitatile
din Clasificarea activitatilor din economia nationala - CAEN, aprobata prin ordin
al presedintelui Institutului National de Statistica. Norma de venit pentru fiecare
activitate desfasurata de contribuabil nu poate fi mai mica decét salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata, in vigoare la momentul stabilirii acesteia,
inmultit cu 12.
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Un PFA se poate incadra la norméa de venit daca indeplineste simultan doua
conditii:areincasarisub 25.000 euro sidesfasoara o activitate care seregaseste
in nomenclatorul de norme de venit.

Norma de venit se publica anual, in trimestrul IV al anului anterior celui in care
urmeaza a fi aplicata, precum si coeficientii de corectie stabiliti cu consultarea
consiliilor judetene/Consiliul General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.

Contribuabilii care desfasoara activitati pentru care venitul net este determinat
pe baza normelor de venit trebuie sa completeze doar partea de venituri din
Registrul fiscal si nu au obligatii de evidenta contabila.

ST

venitul net anual se stabileste pe baza normelor de venit au obligatia stabilirii
impozitului anual datorat, pe baza declaratiei unice privind impozitul pe venit i
contributiile sociale datorate de persoanele fizice prin aplicarea cotei de 10%
asupra normei anuale de venit ajustate, impozitul fiind final.

Determinarea venitului net anual din activitati
independente in sistem real, pe baza datelor contabile

Venitul net anual din activitatiindependente se determinain sistemreal, pe baza
datelor din contabilitate, ca diferenta intre venitul brut si cheltuielile deductibile
efectuate in scopul realizarii de venituri.

Pentru determinarea venitului net din activitati independente, regulile au ramas
in principiu aceleasi, cu exceptia faptului ca, incepand cu veniturile obtinute in
anul 2024, contributia de asigurari sociale de sanatate este deductibila pentru
calculul impozitului pe venit.

Exceptii: Contribuabilii care realizeaza venituriin baza contractelor de activitate
sportiva si platitorii veniturilor persoanele juridice sau alte entitati care au
obligatia de a conduce evidenta contabila si de a calcula si a retine impozit la
sursa.

Optiunea de a determina venitul net in sistem real, pe baza datelor din
contabilitate, este obligatorie pentru contribuabil pe o perioada de 2 ani fiscali
consecutivi si se considera reinnoita pentru o noua perioada daca contribuabilul
nu solicita revenirea la sistemul anterior, prin completarea corespunzatoare a
declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de
persoanele fizice si depunerea formularului la organul fiscal competent pana la
data de 25 mai inclusiv a anului urmator expirarii perioadei de 2 ani.
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Cheltuieli deductibile:

cheltuielile efectuate in cadrul activitatii independente, cuprinse in
exercitiul financiar al anului in cursul caruia au fost platite;

cheltuielile cu salariile si asimilate salariilor,
primele de asigurare,
cheltuielile de delegare/detasare,

cheltuielile cu contributiile de asigurari sociale platite la sistemele
propriide asigurari sociale si/sau contributiile profesionale obligatorii
platite;

cheltuielile pentru organizarea si desfasurarea invatamantului
profesional si tehnic,

cheltuielile privind achizitia testelor medicale efectuate in scopul
depistarii COVID-19.

Cheltuieli deductibile limitat

cheltuielile de sponsorizare, mecenat siacordare de burse vor putea
fi deduse in limita a 5% din baza de calcul;

cheltuielile de protocol vor putea fi deduse in limita a 2% din baza de
calcul;

cheltuielile sociale vor putea fi deduse in limita a 5% din baza de
calcul;

perisabilitatile, pierderile rezultate din manipulare sau depozitare ;
tichetele de masg;

voucherele de vacants;

contributia la fondul de pensii facultativ;

primele de asigurare voluntara de sanatate vor putea fi deduse in
limita a 400 euro/an pentru fiecare persoana;

cheltuielile efectuate pentru activitatea independents;

cheltuielide functionare, intretinere, reparatii aferente autoturismelor
in limita a cel mult un autoturis aferent fiecarui membru asociat;
cheltuieli pentru asigurarea securitati si sanatati in munca ;
Dobanzile aferente imprumuturilor de lapersoane fizice sau juridice;
cheltuielile cu chiria, rata de leasing si amortizarea;

cotizatiile platite la asociatiile profesionale in limita a 4000 euro
annual;

cheltuieli reprezentand contributii profesionalebligatorii datorate in
limita a 5% din venitul brut;

contravaloarea abonamentelor pentru activitati sportive realizate in
limita 2100 euro/an.
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Cheltuieli nedeductibile

sumele sau bunurile utilizate de contribuabil pentru uz personal sau
familial;
cheltuielile corespunzatoare veniturilor neimpozabile;

impozitul pe venit datorat, inclusiv impozitul pe veniturile obtinute in
strainatate;

donatii de orice fel;

dobanzile/majorarile de intarziere, amenzile, sumele sau valoarea
bunurilor confiscate si penalitatile datorate autoritatilor roméane/
straine;

ratele laimprumuturile contractate;
amortizarea activelor personale afectate activitatii, in conditiile legii.

Pentru contribuabilii care realizeaza individual sau intr-o forma de asociere
venituri pentru care determinarea se efectueaza in sistem real, impozitul
se determina prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului net anual estimat
considerat venit impozabil. Plata obligatiilor fiscale se efectueaza la bugetul de
stat, panala data de 25 maiinclusiv a anului urmator celui de realizare a venitului.



Alte venituri de natura privata

Tipul de venit

Pensii

Dividende

Venituri din chirii

Venituri din drepturi de proprietate
intelectuala

Dobanzi

Castiguri din transferul de titluri de
valoare

Venituri obtinute din transferul de
moneda virtual
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Tratamentul fiscal

10% impozit pe venit pentru pensii > 2.000 lei, cu
anumite exceptii

Cota - 8%, incepand cu veniturile din dividende
distribuite dupa 1 ianuarie 2023; venit impozabil = venit
brut

10% impozit pe venit dupa deducerea unei cote
forfetare de 20%

Incepand cu 1 ianuarie 2023, se introduce obligatia
inregistrarii contractului incheiat intre parti, precum si a
modificarilor survenite ulterior, in termen de cel mult 30
de zile de la incheierea/producerea modificarii acestuia,
la organul fiscal competent

Se poate opta pentru un impozit pe venit de 10%
aplicat la venitul net (venitul brut - cota forfetara de
40%) sau pentru determinarea venitului net in sistem
real.

Impozit pe venit 10%; venit impozabil = venit brut

Contributia pentru sanatate se datoreaza in conditiile
mentionate mai sus

Impozitul pe venit 10%.

Venitul impozabil = pretul obtinut la vanzare minus
costul achizitionarii acestora, la care se adauga
costurile aferente tranzactiei.

in cazul in care aceste castiguri sunt obtinute prin
intermediari rezidenti fiscali romani sau nerezidenti care
au in Romania un sediu permanent ce are calitatea

de intermediar: 1% pe fiecare castig obtinut din
transferul de titluri de valoare care au fost achizitionate
si instrainate intr-o perioada mai mare de 365 de zile,
inclusiv, de la data achizitiei; 3% pe fiecare castig
obtinut din transferul de titluri de valoare care au fost
achizitionate si instrainate intr-o perioada mai mica de
365 de zile de la data achizitiei.

Baza impozabila este determinata ca diferenta pozitiva
intre pretul de vanzare si pretul de achizitie, inclusiv
costurile directe aferente tranzactiei. Castigul sub
nivelul a 200 RON/tranzactie nu se impoziteaza cu
conditia ca totalul castigurilor intr-un an fiscal sa nu
depaseasca nivelul de 600 RON
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Contributii sociale datorate pentru
veniturile de natura privata
Contributia de Asigurari Sociale de Sanatate

Incepand cu veniturile obtinute In anul 2023, persoanele fizice care obtin

venituri din chirii, venituri din dividende, venituri din investitii, venituri din alte
surse, a caror valoare cumulata este egala cu cel putin 6 salarii minime brute pe
tard, datoreaza aceasta contributie. Baza de calcul depinde, in mod similar, de
cuantumul veniturilor incasate (6 salarii minime brute, 12 salarii minime brute, 24
salarii minime brute) si se calculeaza aplicand cota de 10% asupra plafoanelor
mentionate. Cel care aincasat veniturile trebuie sa isi tina evidenta venitului net
pentru a se stabili plafonul de CASSin care seincadreaza.

gy s

va datora contributia de aS|gurar| sociale de sanatate separat pentru aceasta
activitate. In acest caz, va fi calculata prin aplicarea cotei de 10% la venitul net
calculat, fiind totusi plafonata la nivelul a 60 de salarii minime pe economie
(198.000 RON echivalentul a aproximativ 39.600 euro).

" [n anul 2023, salariul minim pe economie luat in considerare la stabilirea plafoanelor este de 3.000 Ron. in anul 2024, salariul minim pe
economie luat in considerare la stabilirea plafoanelor este salariul minim in vigoare la data de 25 mai 2024, care pana la acest moment este de
3.300 Ron.

Contributia de Asigurari Sociale (Pensie)

Pentru contribuabilii care obtin venituri din activitatiindependente sidin drepturi
de proprietate intelectuald, cota privind contibutia de asigurari sociale este de
25%, aplicabila urmatoarei baze de calcul:

a) nivelul de 12 salarii minime brute pe tara, in vigoare la termenul de
depunere a declaratiei, in cazul veniturilor realizate cuprinse intre 12 salarii
minime brute pe tara inclusiv si 24 de salarii minime brute pe targ;

b) nivelul de 24 de salarii minime brute pe targ, in vigoare la termenul
de depunere a declaratiei, in cazul veniturilor realizate cel putin egale cu 24 de
salarii minime brute pe tara.

Incadrarea in plafonul anual de cel putin 12 salarii minime brute pe taré sau de

cel putin 24 de salarii minime brute pe tara, dupa caz, in vigoare la termenul de
depunere a declaratiei, se efectueaza prin cumularea veniturilor nete.

Persoanele fizice care nu se incadreaza in plafonul de cel putin 12 salarii pot
opta pentru plata contributiei de asigurari sociale pentru anul curentin conditjile
prevazute pentru persoanele care estimeaza carealizeaza veniturianuale peste
nivelul a 12 salarii minime brute pe tara.

La stabilirea venitului impozabil, contributia de asigurari sociale se deduce din
venitul brut, atat pentru cei care au optat pentru determinarea venituluiin sistem
real sau norme de venit.



Ill. Impozitul pe veniturile obtinute din
Romania de nerezidenti

In general, impozitul cu retinere la sursa se aplica veniturilor obtinute din
Roméania de catre nerezidenti, printre acestea enumeram:

Dividende;
Dobanzi;
Redevente;
Comisioane;

Venituri din servicii de management sau de consultanta din orice
domeniu, indiferent de locul prestarii;

Venituri din servicii prestate in Romania, exclusiv transportul
international si prestarile de servicii accesorii acestui transport;

Venituri din profesii independente desfasurate in Roménia - medic,
avocat, inginer, dentist, arhitect, auditor si alte profesii similare - in
cazul cand sunt obtinute in alte conditii decat prin intermediul unui
sediu permanent sau intr-o perioada ori in mai multe perioade care
nu depasesc in total 183 de zile pe parcursul oricarui interval de 12
luni consecutive care se incheie In anul calendaristic vizat;

Venituri realizate de nerezidenti din lichidarea unui rezident;

Venituri din activitati sportive si de divertisment desfasurate in
Romania;

Venituri reprezentand remuneratii primite de persoane juridice
straine care actioneaza in calitate de administrator, fondator sau
membru al consiliului de administratie al unui rezident;

Venituri din premii acordate la concursuri organizate in Romania;

Venituri realizate din transferul masei patrimoniale fiduciare de la
‘ fiduciar la beneficiarul nerezident in cadrul operatiunii de fiducie.
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Cote de impozitare

8% pentru veniturile din dividende;

50% pentru veniturile prevazute expres de lege, daca veniturile sunt
platite intr-un cont dintr-un stat cu care Romania nu are incheiat
un instrument juridic in baza caruia sa se realizeze schimbul de
informatii. Aceste prevederi se aplica numai in situatia in care
veniturile de natura celor prevazute expres de lege sunt platite ca
urmare a unor tranzactii calificate ca fiind artificiale;

10%in cazul veniturilorimpozabile prevazute expres de lege obtinute
din Romania de persoane fizice rezidente intr-un stat membru al
Uniunii Europene sau intr-un stat cu care Romania are incheiata o
conventie de evitare a dublei impuneri;

16% n cazul oricaror altor venituriimpozabile obtinute din Romania

Prevederile Directivei privind regimul fiscal comun aplicabil societatilor-
mama si filialelor acestora si ale Directivei privind impozitarea dobanzilor si
redeventelor sunt integral aplicabile in Roméania:

Dividende

Pot fi scutite potrivit prevederilor Directivei societate-mama/filiala, cu conditia
unei detineri de cel putin 10% din titlurile de participare pentru o perioada
neintrerupta de cel putin 1an care se incheie la data platii dividendului.*

Dobanzi/Redevente

Pot fi scutite potrivit prevederilor Directivei privind dobanzile si redeventele,
cu conditia detinerii directe a cel putin 25% din titlurile de participare, pentru o
perioada neintrerupta de cel putin 2 ani*

*La aplicarea scutirilor prevazute de Directivele Europene, contribuabilii trebuie s& se asigure ca indeplinesc toate conditiile prevazute de lege.

Conventii de evitare a dublei impuneri

Conventiile de evitare a dublei impuneri incheiate de Romania cu alte state, au
rolul de a stabili cote reduse sau scutite pentru anumite venituri obtinute de
nerezidenti, cu respectarea anumitor conditii. Cea mai importanta conditie este
prezentarea certificatului de rezidenta fiscala.



Statele cu care Romania are incheiate conventii de evitare a dublei impuneri Si
prezentarea cotelor de impozitare pentru cele mai comune tipuri de venituri:

Stat Dividende Dobanzi Redevente Comisioane

(%) (%) (%) (%)

1 Africa de Sud 15 15 15 X

2 Albania 10*/15 10 15 15

3 Algeria 15 15 15 X

4 Arabia Saudita 5 5//0* 10 X

5 Armenia 5%10 10 10 15

6 Australia 15/5* 10 10 X

7 Austria 5/0* 8 10 X

8 Azerbaidian 5%10 8 10 X

9 Bangladesh 10/15 10 10 X

10 Belarus 10 10 15 X

1 Belgia 15/5* 10 5 5

12 Bosnia-Hertegovina 10/5* 7 5 X

13 Bulgaria 5 5 5 X

14 Canada 15/5* 10 5/10 X

15 Cehia 10 7 10 X

16 China 3 3 3 X
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17 Cipru 10 10 5 5
18 Coreea de Sud 10/7* 10 10/7* 10
19 Coreea de Nord 10 10 10 X
20 Croatia 5 10 10 4
21 Danemarca 15/10* 10 10 10
22 Ecuador 15 10 10 10
23 Egipt 10 15 15 15
24 Elvetia 10 10 10 X
25 Emiratele Arabe Unite 3/0* 3 3 X
26 Estonia 10 10 10 2
27 Etiopia 10 15 15 X
28 Federatia Rusa 15 15 10 X
29 Filipine 15/10* 15/10 10/15/25 X
30 Finlanda 5 5 5/2,5 X
31 Franta 10 10 10 X
32 Georgia 8 10 5 5
33 Germania 15/5* 3 3 X
34 Grecia 45/25 10 5 5
35 Hong Kong 3/5 3 3 X
36 India 10 10 10 X
37 Indonezia 12,5*/15 12,5 12,5*/15 10
38 lordania 15 12,5 15 15
39 Iran 10 8 10 X
40 Irlanda 3 3 3 X
41 Islanda 10/5* 3 5 X
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42 Israel 15 10 10 X
43 Italia 5/0* 5 X
44 Japonia 10 10 10/15 X
45 Kazahstan 10 10 10 10
46 Kuwait 1 1 20 X
47 Letonia 10 10 10 2
48 Liban 5 5 5 X
49 Lituania 10 10 10 2
50 Luxemburg 15/5* 10 10 5
51 Malayezia 10 15 12 X
52 Malta 5/30 5 5 10
53 Macedonia 5 10 10 X
54 Marea Britanie 15/10* 10 15 12 1/2
55 Maroc 10 10 10 10
56 Mexic 10 15 15 X
57 Moldova 10 10 15/10* X
58 Muntenegru 10 10 10 10
59 Nambia 15 15 15 X
60 Nigeria 12,5 12,5 12,5 X
61 Norvegia 10/5 5 5 X
62 Olanda 0*/5*/15 3 3 X
63 Pakistan 10 10 12,5 X
64 Polonia 5*/15 10 10 10
65 Portugalia 15 10 10 X
66 Qatar 3 3 5 3
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67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

Stat

San Marino

Serbia

S.UA.

Singapore
Siria
Slovacia
Slovenia
Spania

Sri Lanka
Sudan
Suedia
Tadjikistan
Thailanda
Tunisia
Turcia
Turkmenistan
Ucraina
Ungaria
Uruguay
Uzbekistan
Vietnam

Zambia

Dividende
(%)

0*/5*/10

10

10

5*/15

10

0*/5
12,5
5*10
10
5*10
15%/20
12

15

10
10*/15
5*10
5*10
10

15

10

Dobanzi
(%)

3

10

10

10

10

0%/10

10
10
10/20/25
10
10
10
10
15
10
10
10

10

Redevente
(%)

10

10/15

12

10*/15

10

10
10
15
12
10
15
10*/15
10
10
10
15

15

Comisioane
(%)

X

10

10

10

X

X

*— cu indeplinirea anumitor conditii prevazute in conventiile de evitare a dublei
impuneri

X - nu este prevazuta o cota in conventia de evitare a dublei impuneri
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TVA

inregistrareain scopuri de TVA

Pentru persoanele impozabile stabilite in Roménia prin sediul activitatii
economice, inregistrarea in scopuri de TVA este:

Obligatorie in cazul in care se depaseste cifra de afaceri anuala,
definita in scopuri de TVA, de 88.500 EUR (300.000 RON});

Optionala inainte de depasirea pragului - criterii stricte care trebuie
indeplinite.

Persoanele impozabile cu sediul activitatii economice in Romania, care nu sunt
supuse inregistrarii normale in scopuri de TVA in Romania, sunt obligate sa
obtind un cod special de TVA in urmatoarele situatii:

Achizitionarea de servicii de la persoane stabilite in afara Romaniei,
dar stabilite in UE, care au locul prestariiin Romania;

Prestari de servicii cu locul de prestare in alt stat membru al UE;

Achizitiile intracomunitare de bunuri care depasesc cumulativ
pragul anual de 10.000 EUR.

Persoaneleimpozabile care nusuntstabiliteinRomaniatrebuie saseinregistreze

in scopuri de TVAinainte de a efectua urmatoarele:

Achizitii intracomunitare sau livrari intracomunitare de bunuri;

Operatiuni care dau drept de deducere, pentru care clientul nu este
supus impozitarii prin taxare inversa;

Optional: pentru importuri, inchiriere sau vanzare de bunuriimobile.

Inregistrarea inainte de inceperea activitétii este necesara Si pentru persoanele

impozabile care nu au sediul activitatii economice in Romania, dar care sunt
stabilite in Romania printr-un sediu fix.
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Reprezentant fiscal

O entitate nestabilitd in UE care desfasoara tranzactiiimpozabile in Romania Si
care este obligata sa se inregistreze in scopuri de TVA, trebuie sa desemneze
un reprezentant fiscal. O persoana impozabila stabilitd in UE poate fie sa
desemneze un reprezentant fiscal, fie sa se inregistreze direct.

Anularea codului de TVA

Tnanumite cazuri (de exemplu, in caz de inactivitate), codul de TVA poate fianulat

de catre autoritatile fiscale. Contribuabilul trebuie in continuare sa colecteze
TVA, dar nu va putea deduce TVAin amonte pana cand nu se reinregistreazain
scopuride TVA.

Grup fiscal unic

In conformitate cu legislatia romané, un grup de societati care se afla in relatii

strénse una cu alta din punct de vedere organizatoric, financiar si economic,
poate fi considerat ca formand un grup fiscal unic.

Minimum doua persoane impozabile pot forma un grup fiscal unic pentru o
perioada de cel putin 2 ani daca membirii indeplinesc urmatoarele conditii:

Sunt stabiliti in Romania;
Nu apartin unui alt grup fiscal,
Aplica aceeasi perioada fiscala;

Capitalul persoanelor impozabile este detinut direct sau indirect in
procent mai mare de 50% de aceeasi asociati.

Operatiunile desfasurate intre membrii grupului fiscal unic sunt
incluse in sfera de apllcare a TVA. Avantajul acestui sistem consta
in faptul ca se intocmeste un decont de TVA consolidat la nivelul
grupului, ce poate genera astfel o eventuala optimizare a sumei TVA
de plata.

Cotele de TVA
Cota standard este de 19%

Sunt prevazute doua cote reduse, de 5% si 9%. Acestea trebuie considerate
exceptii de la regula generala si sunt limitate la anumite categorii speC|f|ce de
bunuri sau servicii. Ele se bazeaz de obicei pe motive sociale sitind sa faciliteze
anumite tranzactii de importanta primara.

Cotaredusade 9% se aplica urmatoarelor livrari de bunurisi prestari de servici:

livrarea de medicamente pentru uz uman si veterinar.

livrarea de alimente si bauturi, cu exceptia bauturilor alcoolice si a
anumitor bauturi sau alimente cu adaos de zahar.

livrarea apei pentru irigatii in agricultura, cét si a ingrasamintelor si
pesticidelor (inclusiv cele chimice) pentru productia agricola.

serviciile de alimentare cu apa si de canalizare.
serviciile de cazarein cadrul sectorului hotelier sau altele asemenea.
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serviciile derestaurantside catering, cu exceptia bauturilor alcoolice
si a anumitor bauturi nealcoolice.

livrarea locuintelor ca parte a politicii sociale, inclusiv a terenului pe
care sunt construite.

livrarea si instalarea panourilor fotovoltaice, a panourilor solare
termice, asistemelor deincalzire deinalta eficientd cu emisii scazute,
pentru spatii de locuit sau pentru cladirile administratiei publice, in
anumite conditii, inclusiv a kiturilor de instalare si a componentelor
necesare achizitionate separat.

serviciile constand in permiterea accesului la balciuri, parcuri de
distractii, targuri, expozitii, cinematografe, alte evenimente culturale,
cét sila evenimente sportive.

Cotaredusade 5% se aplica urmatoarelor livrari de bunuri si prestari de servicii:

livrarea de manuale scolare, carti, ziare si reviste, pe suport fizic si/
sau pe cale electronica, cu unele excepfii.

serviciile constand in permiterea accesului la castele, muzee, case
memoriale, monumente istorice, monumente de arhitectura si
arheologice, gradini zoologice si botanice.

livrarea de lemn de foc (si altele asemenea, prevazute expres) catre
persoane fizice si catre persoane juridice sau alte entitati, indiferent
de forma juridica de organizare a acestora, inclusiv scoli, spitale,
dispensare medicale si unitati de asistenta sociala.

furnizarea de energie termica in sezonul rece, destinata anumitor
categorii de consumatori.

Deduceri

Orice persoana impozabila are dreptul de a deduce taxa aferenta achizitiilor, in
cazul in care aceste achizitii sunt destinate utilizarii in beneficiul unor operatiuni
taxabile sau al unor operatiuni care rezulta din activitati economice. Se poate
deduce TVA pléatita si datoratd pentru operatiuni precum achizitiile locale de
bunuri sau servicii, achizitiile intracomunitare sau importurile.

Dreptul de deducere a TVA aferentd achizitiei de vehicule rutiere utilizate pentru
transportul de persoane si vehicule care indeplinesc anumite criterii, precum
si achizitia de combustibil si toate serviciile conexe utilizate pentru vehiculele
respective este limitat la 50%, cu exceptia unor cazuri specifice (de exemplu,
vehiculele utilizate de agentii de vanzari, taxiuri, servicii de transport).

De asemenea, Romaniaasolicitat derogare de ladispozitiile Directivei 2006/112/
CE privind TVA pentru a include un nou alineat in legislatie, conform caruia se
limiteaza la 50% dreptul de deducere a taxei aferente cumpararii, inchirierii sau
leasingului de cladiri/spatii de locuit, indiferent de destinatia acestora, situate in
zone rezidentiale sau in blocuri de locuinte si a taxei aferente cheltuielilor legate
de aceste cladiri/spatii de locuit, in cazul in care acestea nu sunt utilizate exclusiv
in scopul activitatii economice. La data publicarii prezentului ghid, aceasta
masura speciala de derogare nu a fost inca autorizata.
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Separat, nu este deductibila TVA rezultata din achizitiile de alcool si produse din
tutun sau taxa aferentd sumelor platite in numele siin contul clientului, precum
si taxa aferenta sumelor colectate in numele si in contul unei alte persoane,
neincluse in baza de impozitare a livrarilor.

Scutiri

Scutirile pot fi fara drept de deducere sau cu drept de deducere. Majoritatea
livrarilor scutite sunt exemple de ,scutiri fara drept de deducere”, adica livrari
pentru care nu se poate deduce TVA in amonte, care a fost suportata in
procesele anterioare de productie si distributie care au condus la livrare.

Exemple de scutiri fara drept de deducere: servicii medicale si stomatologice,
servicii postale, educatie, activitati culturale, servicii financiare si de asigurari,
jocuri de noroc, tranzactii care implica bunuri imobile (cu optiune de impozitare
in anumite conditii) etc.

Exemple de scutiri cu drept de deducere: livrari intracomunitare, exporturi,
transport public international.

Transferul de active

Transferultotal sau partial alactivelor,indiferent dacaacest transfer este efectuat
ca urmare a unei vanzari, fuziuni, divizari sau a unui aport in natura la capitalul
social, nu intra in sfera de aplicare a TVA, cu conditia ca activele transferate sa
constituie o linie de activitate independenta capabila sa desfasoare activitati
economice si ca beneficiarul sa fie o persoanaimpozabila stabilitd in scopuri de
TVA1n Romania.

Sistemul de TVA laincasare

Persoanele impozabile cu o cifra de afaceri anuala sub pragul de 4.500.000
RON pot opta pentru aplicarea sistemului ,TVA laincasare” (i.e, colectarea TVA
la data incasarii facturilor si deducerea TVA la data platii facturilor).
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Taxare inversa interna (masuri de simplificare la nivel local)

Cat timp ambii parteneri ai tranzactiei sunt persoane impozabile inregistrate in
scopuri de TVA in Romania, taxarea inversa se aplica pentru livrarea de:

deseuri feroase si neferoase, deseuri de materiale reciclabile si
materiale reciclabile uzate constand in hartie, carton, material textil,
cabluri, cauciuc, plastic, cioburi de sticla si sticlg;

livrarea de masa lemnoasa si materiale lemnoase;

livrarea de cereale si plante tehnice (pentru anumite categorii expres
prevazute);

transferul de certificate de emisii de gaze cu efect de ser3;

livrarea de energie electrica si de gaze naturale catre un comerciant
persoana impozabild, stabilit in Romania;

transferul de certificate verzi;

constructii, parti de constructii si terenuri de orice fel, supuse
regimului de taxare obligatoriu sau prin optiune;

telefoane mobile, dispozitive cu circuite integrate, console de jocuri,
tablete PC si laptopuri (daca valoarea fara TVA, inscrisa intr-o
factura, este mai mare sau egala cu 22.500 lei).

Procesul de compliance

Caregula generala, perioada fiscala este reprezentata de luna calendaristica.
Pentru persoanele impozabile inregistrate in scopuri de TVA a caror cifra
de afaceri la sfarsitul anului precedent nu a depasit 100.000 EUR si care nu
efectueaza achizitii intracomunitare de bunuri, perioada fiscala este trimestrul
calendaristic.

Decontul de TVA trebuie depus la autoritétile fiscale pana pe data de 25 a lunii
urmatoare incheierii perioadei fiscale si plata TVA trebuie efectuatd pana la
aceeasi data. Decontul de TVA se depune in format electronic, indiferent daca
au existat sau nu tranzactii.

Persoanele impozabile cu sediul activitati economice in Romania care nu
sunt inregistrate in scopuri de TVA in Romania si care nu sunt obligate sa se
inregistreze sunt obligate sa plateasca TVA si sa depuna o declaratie speciala
de TVAinlegatura cu serviciile prestate de furnizorii nerezidenti. Aceste obligatii
trebuie indeplinite panain a 25-a zi a luniiurmatoare celeiin care au fost prestate
serviciile.

Toate persoanele impozabile care sunt inregistrate in scopuri de TVA in
Romaniatrebuie sa depuna, de asemenea, o declaratie informativalaautoritatile
fiscale romane. In principiu, aceasta declaratie trebuie sa includa toate livrarile si
achizitiile locale efectuate intre persoane impozabile/neimpozabile efectuate in
perioada de raportare. Termenul limita pentru aceasta declaratie este a 30-a zi
a lunii urmatoare incheierii perioadei.
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De asemenea, declaratia VIES trebuie depusa pana pe data de 25 a lunii
urmatoare perioadei fiscale, in cazul in care au fost efectuate operatiuni
intracomunitare.

Declaratialntrastat se depune,lunar, panape datade 15 aluniiurmatoare uneiluni
calendaristice in care a avut loc miscarea bunurilor. Obligatia furnizarii datelor
pentru Intrastat revine doar contribuabililor inregistrati in scopuri de TVA care
realizeaza schimburi de bunuri cu alte state membre ale UE, iar valoarea totala
anuala a acestora pentru fiecare din cele doua fluxuri, introduceri si respectiv
expedieri, depaseste pragul de 1.000.000 RON per flux.

Regimuri speciale de TVA

In legislatie, exista dispozitii speciale din perspectiva TVA, printre altele, pentru:

intreprinderi mici;

agentii de turism;

bunuri second-hand, opere de artd, obiecte de colectie si antichitati;
aur pentru investitii;

pentru serviciile electronice, de telecomunicatii, de radiodifuziune si
televiziune prestate de persoane impozabile care nu sunt stabilite
in Uniunea Europeana, respectiv de persoane impozabile stabilite
in Uniunea Europeana, dar intr-un alt stat membru decét statul
membru de consum;

pentru agricultori;

pentru vanzarea la distanta a bunurilor importate din teritorii terte
sau din tari terte; Si

un mecanism special pentru declararea si plata TVA laimport.
Rambursarea TVA

Rambursarea TVA poate fi solicitata, daca este cazul, sau amanata pana la
expirarea perioadei de prescriptie (5 ani).

Rambursarea se poate face cu un control fiscal anterior sau ulterior. In cazul

in care se efectueaza un control fiscal anterior, procesul de rambursare poate

dura chiar si1an.

In cazul in care rambursarea TVA se face cu intarziere, contribuabilii au

posibilitatea de a solicita dobanzi de intarziere.
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SAF-T

SAF-T (Standard Audit File for Tax) este un tip de fisier bazat pe XML, utilizat la
nivel international pentru schimbul electronic de informatii fiscale.

Declaratia SAF-T a devenit obligatorie incepand cu anul 2022 pentru marii
contribuabili si incepand cu anul 2023 pentru contribuabilii mijlocii, urméand ca
in 2025 sa devina obligatorie si pentru toti ceilalti contribuabili (inclusiv pentru
nerezidentii inregistrati in scopuri de TVA in Romania).

Prin intermediul fisierului SAF-T, contribuabilii transmit autoritatilor fiscale
informatii detaliate privind tranzactile efectuate in perioada de raportare,
cum ar fi: inregistrari contabile la nivel de tranzactie (jurnal), facturi de vanzare
si cumparare, plati efectuate, informatii detaliate privind stocurile si miscarile
acestora, informatii detaliate privind activele si tranzactiile respective.

RO e-Factura (Factura electronica)

Incepand cu 1ianuarie 2024, transmiterea facturilor prin sistemul RO e-Factura
este obligatorie in anumite situatii pentru persoanele impozabile stabilite in
Romaénia (indiferent daca sunt sau nu inregistrate in scopuri de TVA) si cele
nestabilite dar inregistrate in scopuri de TVA in Romania, in relatile B2B si
B2G. Aparent, intentia legiuitorului este ca sistemul RO e-Factura sa se aplice
obligatoriu pentru operatiuni locale, desi anumite clarificari mai sunt necesare
in acest sens.

RO e-Transport

Sistemul RO e-Transport se aplica obligatoriu pentru transporturile rutiere
pe teritoriul national ale bunurilor cu risc fiscal ridicat si transporturile rutiere
internationale de bunuri (doar pentru partea de transport efectuata pe teritoriul
Romaniei).

Bunurile cu risc fiscal ridicat care fac obiectul monitorizarii prin sistemul RO
e-Transport sunt urmatoarele:

Legume, plante, radacini si tuberculi, alimentare - codurile NC de la
07011a 0714 inclusiv;

Fructe comestibile; coji de citrice sau de pepeni - codurile NC de la
08011la 0814 inclusiv;

Bauturi, lichide alcoolice si otet - codurile NC de la 2201 la 2208
inclusiv;

Sare; sulf; pamanturi si pietre; ipsos, var si ciment - codurile NC 2505
Si 2517,

Imbracaminte si accesorii de imbracaminte; incaltaminte - codurile
NC de la 61011a 6117 inclusiv, codurile NC de la 6201la 6212 inclusiv,

codurile NC de la 6214 la 6217 inclusiv si codurile NC de la 6401 la
6405 inclusiv;

Fonta, fier si otel - codurile NC 7213 si 7214.
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Accize

Urmatoarele produse sunt supuse accizelor armonizate:
alcool si bauturi alcoolice,
produse din tutun prelucrat, Si
produse energetice si electricitate.

Taxe vamale

Marfurile importate din tari din afara UE sunt supuse procedurii de vamuire la
import.

Cele mai uzuale impozite si taxe locale sunt: impozitul pe cladiri, impozitul pe
teren siimpozitul pe mijloacele de transport (autoturisme, camioane, autobuze,
tractoare, motociclete, ambarcatiuni etc.).

Aceste trei impozite sunt datorate anual si se platesc in doua rate egale, panala
31 martie si 30 septembrie inclusiv. Daca impozitul este platit integral in avans,
inainte de 31 martie, se poate acorda o bonificatie de pana la 10% din impozit.

Impozitul pe cladiri
Metoda de calcul aimpozitului pe cladiri se bazeaza pe utilizarea cladiri:

Cladiri rezidentiale - Cota de impozit intre 0,08% si 0,2% aplicabila
la valoarea impozabila conform tabelului specific prevazut de lege
pentru persoanele fizice sau, pentru persoanele juridice, la valoarea
rezultata din achizitie/constructie, raportul de evaluare, etc.

Cladiri nerezidentiale - Cota de impozit intre 0,2% si 1,3%. In cazul
unei cladiri utilizate in scopuri agricole, cota de impozitare aplicabila
este de 0,4%.

Utilizare mixta — Impozitul se determina prin insumarea impozitului
calculat pentru suprafata folosita in scop rezidential cu impozitul
calculat pentru suprafata folosita in scop nerezidential.

Cladirile utilizate de persoanele juridice ar trebui reevaluate cu o recurentd de 5
ani pentru a evita o crestere a ratei de impozitare la 5%.

Impozitul pe teren

Impozitul pe teren este stabilit la o suma fixa per metru patrat, in functie de
suprafata, rangul localitatii in care este amplasat, zona si categoria de folosinta
a terenului, conform incadrarii facute de consiliul local.
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Impozitul pe mijloacele de transport

Acest impozit se calculeaza progresiv in functie de capacitatea cilindrica si in
functie de tipul mijlocului de transport.

Impozitul special pe bunurile imobile si mobile de valoare mare

Incepand cu data de 1ianuarie 2024, legislatia prevede un impozit special pe
bunurile imobile simobile de valoare mare, care se datoreaza de catre:

persoanelefizice care,la datade 31decembrie aanuluifiscal anterior,
au in proprietate / proprietate comuna cladiri rezidentiale situate in
Roménia a caror valoare impozabila depaseste suma de 2.500.000
RON (aprox. 500.000 EUR);

persoanele fizice si persoanele juridice care au in proprietate
autoturisme inmatriculate / inregistrate in Romania a caror valoare
de achizitie individuald depaseste 375.000 RON (aprox. 75.000
EUR).

Acest impozit se calculeaza prin aplicarea unei cote de 0,3% asupra diferentei
dintre valoarea bunului si plafonul mentionat mai sus si se datoreaza si plateste
anualintr-o singura transa.

Alte impozite si taxe locale sunt urmatoarele:

taxa pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatiilor,

taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate, impozitul
pe spectacole,

taxe speciale.
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Conform legislatiei in vigoare, necesitatea intocmirii dosarului preturilor de
transfer tine cont de doua aspecte, respectiv tipul de contribuabil (mare,
mijlociu, mic) si pragurile de semnificatie privind valoarea tranzactiilor intragrup
efectuate cu entitatile afiliate pe parcursul unui an.

Potrivit Ordinului nr. 442/2016, exista trei situatii privind intocmirea dosarului
preturilor de transfer, dupa cum urmeaza:

Obligativitatea intocmirii dosarului preturilor de transfer

Au obligatia intocmirii anuale a dosarului de preturi de transfer contribuabilii din
categoria mari contribuabili care desfasoara tranzactii cu persoane afiliate, cu o
valoare totala anuala mai mare sau egala cu oricare din urmatoarele praguri de
semnificatie:

350.000 EUR pentru tranzactiile legate de achizitia/vanzarea de
bunuri corporale sau necorporale;

250.000 EUR pentru tranzactii legate de servicii primite/prestate;

200.000 EUR pentru dobanzile incasate/platite pentru servicii
financiare.

Contribuabilii care au obligatia intocmirii dosarului de preturi de transfer vor
analiza toate tranzactiile cu partile afiliate, indiferent de valoarea acestora.

Termenul de intocmire a dosarului preturilor de transfer este termenul legal de
depunere a declaratiilor anuale de impozit pe profit.

Termenul pentru punerea la dispozitie a dosarului preturilor de transfer la
cererea autoritatilor fiscale este de maximum 10 zile calendaristice de la data
solicitarii. Nu exista obligativitatea de a depune dosarul la autoritatile fiscale
inainte de solicitare.

intocmirea dosarului preturilor de transfer la cerere

Au obligatia intocmirii si prezentarii dosarului preturilor de transfer la solicitarea
specifica a organelor de inspectie fiscala:

Contribuabilii din categoria marilor contribuabili care nuindeplinesc
pragurile descrise mai sus;

Contribuabilii din categoriile de contribuabili mici si mijlocii care
desfasoara tranzactii cu persoane afiliate cu o valoare totala
anuala mai mare sau egala cu oricare din urmatoarele praguri de
semnificatie:
100.000 EUR pentru tranzactiile legate de achizitionarea/
vanzarea de bunuri corporale sau necorporale;

50.000 EUR pentru tranzactiile legate de serviciile primite/
prestate;

50.000 EUR pentru dobanzile incasate/platite pentru
servicii financiare.
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Termenul de prezentare a dosarului preturilor de transfer este stabilit de organul
de inspectie fiscald in cadrul unei inspectii fiscale si este cuprins intre 30 si 60
de zile calendaristice, cu posibilitatea prelungirii, 0 singura data, cu o perioada
de cel mult 30 de zile calendaristice, la solicitarea scrisa a contribuabilului.

Nu este nevoie sa pregateasca dosarul

Contribuabilii care desfasoara tranzactii cu persoane afiliate cu o valoare anuala
totald sub oricare dintre pragurlle de mai sus vor documenta respectarea
principiului deplinei concurente in cadrul unei inspectii fiscale, in conformitate
cu regulile generale stabilite de reglementarile financiar-contabile si fiscale in
vigoare.
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Conform legislatiei in vigoare, societatile din Roménia care fac parte
din grupuri multinationale cu un venit consolidat total mai mare de
750 de milioane de euro sunt obligate sa indeplineasca anumite formalitati
legate de ,Raportarea pentru fiecare tarain parte” sau ,Country by Country
Report” asa cum este cunoscut in limba engleza.

Avand la baza Actiunea 13 din cadrul BEPS (Base Erosion and Profit Shifting),
Uniunea Europeana a emis Directiva (EU) 2016/881 cu privire la raportarea tara
cu tara. Aceasta obligatie a fost transpusa in legislatia nationala prin Ordonanta
de Urgenta nr. 42/2017, aprobata de Guvernin data de 9 iunie 2017.

Societatile din Roménia, anterior mentionate, au obligatia de a depune
formularele R405 (Notificare privind calitatea entitatii constitutive a grupului de
intreprinderi multinationale, respectiv privind identitatea si rezidenta fiscald a
entitatii raportoare a grupului de intreprinderi multlnatlonale) Si R404 (Raportul
pentru fiecare tara in parte), dupa caz.

Cerinte de raportare:
Notificarea CbC (R405)

Notificarea CbC va fi depusa de entitatile romanesti care fac parte dintr-o

intreprindere multinationald, ale carei venituri totale consolidate ale grupului

sunt de cel putin 750 de milioane EUR.
Raportul CbC (R404)

Raportul CbC va fi depus de catre entitatile romanesti care fac parte din grupuri
multinationale cu un venit consolidat total mai mare de 760 de milioane de
euro, in anumite cazuri.

Termene de raportare:
Notificarea CbC (R405)

Notificarea trebuie depusa in mod obligatoriu de catre contribuabili pana in
ultima zi a anului fiscal de raportare al grupului din care fac parte, dar nu mai
tarziu de termenul limita de depunere a declaratiei anuale privind impozitul
pe profit (“D101”) a contribuabilului respectiv pentru anul fiscal precedent.

Raportul CbC (R404)

Raportul trebuie depus, in cazul obligatiei depunerii in Roméania, in termen
de 12 luni din ultima zi a anului fiscal de raportare a grupului de intreprinderi
multinational.
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Penalitati:
Notificarea CbC (R405)

Pentru nedepunerea notificarii (R405) se pot aplica amenzi intre 500 lei
si 1.000 lei pentru contribuabilii mici si respectiv intre 1.000 lei si 5.000 lei
pentru contribuabilii mijlocii si mari.

Raportul CbC (R404)

Pentru depunerea cu intérziere a raportdrii tara cu tard (R404) se sanctioneaza
cu amenda intre 30.000 lei si 50.000 lei, iar nedepunerea se sanctioneaza cu
amenda intre 70.000 lei i 100.000 lei.

Conform legislatiei in vigoare, grupurile multinationale, a caror cifra de afaceri
netaconsolidataadepasitladatabilantuluilor, pentrufiecare dintre ultimele doua
exercitii financiare consecutive, cuantumul de 3.700.000.000 lei (echivalentul
a 747.474.740 euro), astfel cum se reflectd in situatiile lor financiare anuale
consolidate, au obligatia sa intocmeasca, sa publice si sa asigure accesul la un
raport privind informatiile referitoare la impozitul pe profit pentru cel mai recent
dintre respectivele doua exercitii financiare consecutive.

Avand la baza directiva UE 2021/2101, Roméania a fost printre primele tari care
a transpus prin Ordinul ministrului finantelor 2048/2022, modificat prin Ordinul
1730/2023,in legislatia nationala, directiva cu aplicabilitate din data de 1ianuarie
2023.

Termene de raportare:

Primul an de raportare este cel care a inceput la 1 ianuarie 2023 sau dupa
inceputul anului 2023, in cazul grupurilor care au fiscal modificat.

Raportul se publica in termen de 12 luni de la data bilantului exercitiului financiar
pentru care este intocmit raportul.
Penalitati:

Pana la momentul intocmirii acestui ghid, in legislatia romaneasca nu au fost
introduse sanctiuni specifice pentru neconformarea cu privire la obligatiile de
raportare EU Public CbC.

Clauza de “salvgardare™:

Roménia a apelat la transpunerea, in legislatia nationald, a clauzei de
“salvgardare”, permitand grupurilor eligibile s& amane divulgarea informatiilor
cu péna la cinci ani, in anumite conditii.
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Spatiu privat virtual

Contribuabilii/platitorii persoane juridice, asociati si alte entitati fara
personalitate juridica, precum si persoanele fizice care desfasoara o profesie
liberala sau exercita o activitate economica in mod independent, comunica cu
autoritatile fiscale, incepand cu data de 3 septembrie 2022, doar prin mijloace
electronice de transmitere la distanta, respectiv prin inscrierea in sistemul de
comunicatii electronice dezvoltat de Ministerul Finantelor/Agentia Nationala de
Administrare Fiscala.

Solutionarea cererilor

Termenul legal pentru solutionarea de catre autoritatile fiscale a cererilor
depuse de catre contribuabilieste de 45 de zile de lainregistrare, cu posibilitatea
prelungiriipanala 6 luni - daca sunt solicitate proble suplimentare de la autoritati
sau institutii publice ori de la terte persoane din Romania.

Temenul de prescriptie

Dreptul organului fiscal de a stabili creante fiscale se prescrie in termen de 5 ani.
Termenul de prescriptie incepe sa curga de la data de 1iulie a anului urmator
celui pentru care se datoreaza obligatia fiscala.

Totusi, dreptul de a stabili creante fiscale se prescrie in termen de 10 aniin cazul
in care acestea rezulta din savarsirea unei fapte prevazute de legea penala.

Dobanzi si penalitati de intarziere

Dobéanda de intarziere - 0,02% pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu
ziua imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei
datorate, inclusiv;

Penalitati de intarziere - 0,01% pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu
ziua imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei
datorate, inclusiv.

Penalitatea de intarziere nu se aplica pentru obligatiile fiscale principale pentru
care se datoreaza penalitate de nedeclarare.
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Penalitate de nedeclarare

Penalitate de nedeclarare - 0,08% pe fiecare zi, incepand cu ziua imediat
urmatoare scadentei si pana la data stingerii sumei datorate, inclusiv, din
obligatiile fiscale principale nedeclarate sau declarate incorect de contribuabil/
platitor si stabilite de organul fiscal prin decizii de impunere.

Certificarea declaratiilor fiscale

Contribuabili pot opta pentru certificarea declaratiilor fiscale de catre un
consultant fiscal autorizat, membru al Camerei Consultantilor Fiscali din
Romania.

Certificarea declaratiei fiscale reprezinta un criteriu de evaluare in analiza de risc
efectuata de autoritatile fiscale in scopul selectarii contribuabililor/platitorilor
pentru inspectia fiscala.

incadrarea contribuabililor pe clase de risc

Contribuabilii se incadreaza in 3 clase principale de risc, dupa cum urmeaza:
contribuabili cu risc fiscal mic;
contribuabili cu risc fiscal mediu;
contribuabili cu risc fiscal ridicat.

Criteriile generale in functie de care se stabileste clasa/subclasa de risc fiscal
sunt urmatoarele:

criterii cu privire lainregistrarea fiscalg;
criterii cu privire la depunerea declaratiilor fiscale;
criterii cu privire la nivelul de declarare;

criterii cu privire la realizarea obligatilor de plata catre bugetul
general consolidat si catre alti creditori.

Control fiscal

Controlul fiscal poate fi de 5 forme:
Inspectie fiscala
Control inopinat
Control antifrauda

Verificarea situatiei fiscale personale
Verificare documentara
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Inspectie fiscalal

Poate fi inspectie generala (toate obligatiile fiscale) sau inspectie partiala
(anumite obligatii fiscale) - pe o peridoada determinata de timp.

Durata efectiva este stabilita de organul fiscal si nu poate fi mai mare de:
180 de zile marii contribuabili,
90 de zile contribuabili mijlocii,

45 de zile pentru ceilalti contribuabili, dar nu includ perioadele de
suspendare.

Pe toata durata exercitarii inspectiei fiscale contribuabilul/ platitorul are dreptul
de a beneficia de asistenta de specialitate sau juridica.

Indiferent de locul unde se desfasoara inspectia fiscald, organul de inspectie
fiscala are dreptul sa inspecteze locurile in care se desfasoara activitatea.

Notificarea de conformare

Autoritatile fiscale pot transmite notificari de conformare contribuabililor care
sunt susceptibili sa fie selectati pentru inspectia fiscala sau verificarea situatie
fiscale personale. Notificarea contine informatii cu privire la riscurile fiscale
identificate, iar contribuabilul are termen 30 de zile de la primirea notificarii,
pentru a reevalua situatia fiscala si depune sau corecteze declaratiile fiscale.
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Legislatia fundamentala de referinta privind societatile comerciale este Legea
nr. 31din 1990. in vederea aderarii Romaniei la Uniunea Europeana, legea a fost
modificata la1decembrie 2006 (Legeanr.441/2006). Alte modificariimportante
au fost aduse ulterior prin Legea nr. 515/2006 sinr. 76/2012, prin Ordonantele de
Urgenta nr. 52/2007, nr.82/2008, nr. 54/2010, nr. 2/2012, cu normele de aplicare
a Noului Cod Penal si a Noului Cod de Procedura Penala, respectiv Legea nr.
187/2012 sinr. 255/2013, Legile 102 si 223 din 2020, Legea nr. 265/2022, precum
SiLegea 222 Si 296 din 2023.

Conform legislatiei, pentru desfasurarea de activitatiin scop lucrativ, persoanele
fizicesijuridice se potasociasi pot constituisocietaticomerciale cu personalitate
juridica, cu respectarea prevederilor legii.

Societatile care au sediul social in Roméania sunt considerate de lege ca fiind
persoane juridice romane.

Societatile se pot constituii in una dintre urmatoarele forme:

societate in nume colectiv (S.N.C.)
societate in comandité simpla (S.C.S)
societati pe actiuni (S.A))

societate in comandita pe actiuni (S.C.A)
societate cu raspundere limitata (S.R.L.)

In ceea ce priveste raspunderea pentru obligatille sociale se aplica
urmatoarele reguli:

S.N.C.: este acea societate ale carei obligatii sociale sunt garantate
cu patrimoniul social si cu raspunderea nelimitata si solidara a tuturor
asociatilor;

S.C.S.: este societatea ale carei obligatii sociale sunt garantate cu
patrlmonlul social; asociatii comanditati au aceeasi raspundere ca si
incazul S.N.C,, iar cei comanditari vor raspunde in limita aportului lor.

S.C.A.: obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si cu
raspunderea nelimitata si solidara a asociatilor comanditati; asociatii
comanditari raspund numai pana la concurenta aportuluilor;.

S.A.si S.R.L. obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social;
asociatii/actionarii raspund numaiin limita aportului lor.
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In cele ce urmeazd, doar S.R.L. si S.A. vor fi analizate in detaliu, decarece
acestea reprezinta formele corporative cele mai utilizate de investitorii straini in
realizarea unei tranzactii de investitiiin Romania.

A. Societatea pe actiuni
AA.infiintarea S.A.

Infiintarea unei S.A. trebuie s aibé loc prin semnarea unui act constitutiv de
catre toti actionarii, cu exceptia cazului in care este vorba de o subscriptie
publica, caz in care este necesara semnatura fondatorilor.

Prin semnarea actului constitutiv, fondatorii isi asuma responsabilitatea de
a indeplini conditiile prevazute de Legea 31/1990 printr-o clauza specifica in
statut si prevazute de Legea 265/2022.

Capitalul social minim necesar pentru aceste societati nu poate fi mai mic de
90.000 RON.

Numdérul de asociati ai unei societati pe actiuni nu poate fi mai mic de doi. in cazul
in care societatea are mai putin de doi asociati, pentru o perioada mai mare de
9 luni, orice persoana interesata poate solicita dizolvarea societatii. Cu toate
acestea, aceasta nu va fi dizolvata daca, pana la ramanerea definitiva a hotararii
judecatoresti de dizolvare, numarul minim de actionari prevazut de prezenta
lege este reconstituit.

Actul constitutiv este incheiat in forma scrisa si trebuie sa contina o serie de
elemente (pentru o listd completd, a se vedea articolul 8 din Legea nr. 31/1990),
printre care:

valoarea capitalului social, care trebuie varsat in orice banca
autorizata de Banca Nationala a Roméaniei;

valoarea bunurilor transferate si modul in care acestea au fost
evaluate;

valoarea unitara a actiunilor;

datele de identificare ale beneficiarilor efectivi si modalitatile de
exercitare a controlului asupra societatii.

De asemenea, este necesara o evaluare a contributiilor in natura de catre un
expert autorizat.
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Societatea este supusa aprobarii de catre Registrul Comertului. Pentru a
obtine o astfel de aprobare, urmatoarele documente trebuie sa fie depuse la
registraturain termen de 15 zile de la semnarea actului constitutiv:

actul constitutiv;
documente care dovedesc proprietatea contributiilor in natura;

contractul de inchiriere a spatiului utilizat cu destinatia de sediu
social ;

declaratie pe propria raspundere pentru administratorul societatii
nou-infiintate cu acceptarea expresa a mandatului conferit;

declaratie de autorizare a codurilor CAEN aferente activitatii
desfasurate.

In plus, in cazul in care asociatii/administratorii sunt persoane fizice:

o copie a unui document de identitate (pasaport sau carte de
identitate);

autocertificarea persoanei fizice cetatean strain daca nu este
inregistrata fiscal in Romanig;

Tn cazulin care, pe de alta parte, membrii sunt persoane juridice:

extras autentic din procesul-verbal al adunarii actionarilor
sau al consiliului de administratie al societétii care autorizeaza
administratorul sau o alta persoana sa infiinteze o societate in
Romania;

certificatul Camerei de Comert al societéatii cu apostilda conform
Conventie de la HAGA (in cazul tarilor semnatare ale acestei
conventii) sau cu supralegalizare (dupa caz);

autocertificare din partea reprezentantului ca persoana juridica nu
este inregistrata fiscal in Romania.

Decizia registratorului care dispune inregistrarea societatii este imediat
executorie si poate fi atacata in termen de 15 zile.

In cazul in care nu se depune nicio contestatie sau alti cerere de modificare
sau de opozitie la constituirea societatii in aceasta perioada, aprobarea devine
definitiva si este inregistrata la Registrul Comertului si la Administratia Fiscala.
Aprobarea va fi, de asemenea, publicata in Monitorul Oficial.
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A.2. Actiuni

Actiunile pot fi doar nominative si nu la purtator , conform naii
Legi nr. 129/2019. Este interzisa emiterea de actiuni si unitati cu valoare sub
valoarea nominala. Capitalul nu poate fi majorat decat dupa ce actiunile emise
anterior au fost platite integral. Valoarea nominala a actiunilor nu poate fi mai
mica de 0O,1lei si toate actiunile trebuie sa aiba aceeasi valoare.

Dreptul de proprietate asupra actiunilor emise in forma materiala se transmite
prin declaratie facuta in registrul actionarilor si prin mentiunea facuta pe titlu,
semnata de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor. Prin actul constitutiv
se pot prevedea si alte forme de transmitere a dreptului de proprietate asupra
actiunilor.

Fiecare actiune confera dreptul de votin adunérile generale ale actionarilor, dar
o limitare a numarului de voturi pentru actionarul care detine mai multe actiuni
poate fi prevazuta prin actul constitutiv; exercitarea dreptului este in orice caz
suspendata de catre actionarii care nu sunt la zi cu varsamintele datorate.

Actiunile sunt indivizibile, dar, in cazul in care o actiune apartine mai multor
persoane, acestea sunt responsabile in mod solidar pentru executarea platilor
datorate. Este posibil sa se emita actiuni preferentiale cu dividend prioritar fara
drept de vot in cadrul adunarii generale a actionarilor.

A.3. Adunarile generale

Adunarea generala este convocata de consiliul de administratie, respectiv de
directorat, ori de céate ori este necesar, iar termenul de intrunire nu poate fi mai
mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei,
ParteaalV-a.

Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a si in unul
dintre ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societaii
sau din cea mai apropiata localitate, iar aceasta poate fi facuta si numai prin
scrisoare recomandata sau, daca actul constitutiv permite, prin scrisoare
transmisa pe cale electronica.

Adunérile generale sunt ordinare si extraordinare.

Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in maxim 5
luni de la incheierea exercitiului financiar. In cadrul adunarii generale ordinare
se abordeaza teme precum: situatia financiara anuala; alegerea membrilor
consiliului de administratie, ai consiliului de supraveghere si a cenzorilor;
stabilirea bugetului de venituri si cheltuieli; pronuntarea asupra gestiunii
consiliului de administratie, respectiv a directoratului; fixarea remuneratiei
membirilor consiliului de administratie; numirea sau demiterea auditorului
financiar, in eventualitatea in care societatea va fi supusa unui audit, gajarea,
inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.
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Pentru adunarile ordinare ale actionarilor, cu exceptia cazului in care statutul
prevede altfel, cvorumul de validitate a fost redus la un numar de actionari
reprezentand cel putin 1/4 din numarul total de voturi, in timp ce hotararile sunt
valabile cu votul majoritatii voturilor exprimate. Actul constitutiv poate prevedea
cerinte mai ridicate de cvorum si majoritate.

Cu toate acestea, la a doua convocare, adunarea generala a actionarilor
delibereaza in mod valabil cu majoritate, indiferent de cvorumul prezent. Prin
actul constitutiv al societatii nu se poate prevedea un cvorum minim sau o
majoritate mai ridicata decat cele legale pentru a doua convocare.

Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesara
luarea unei hotarari precum: mutarea sediului societatii; schimbarea formei
juridice a societatii; schimbarea obiectivului de activitate a societatii; infiintarea
sau desfiintarea unor sedii secundare: reprezentante, sucursale, agentii
conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtator
in actiuni nominative; conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta; conversia
unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni; emisiunea de
obligatiuni;reducereasaureintregirea capitaluluisocial; fuziunea cu alte societati
sau dizolvarea acesteia; oricare alta hotarare care are nevoie de aprobarea
adunarii generale extraordinare.

Pentru a putea fi validate, deliberarile adunarii generale extraordinare necesita,
la prima convocare, prezenta actionarilor ce detin cel putin un sfert din numarul
total de drepturi de vot, iar la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor care
reprezinta minim o cincime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile sunt
luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.
Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de
fuziune, divizare sau de dizolvare a societaiii se ia cu o majoritate de cel putin
doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

Statutul poate prevedea cerinte de cvorum si de majoritate mai mari.
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A.4. Administrarea S.A.

Partea referitoare la administrarea S.A. a fost, fara indoiald, subiectul celei mai
radicale reforme din 2006. Au fost introduse doua ,sisteme de administrare”
care vor permite mai multe optiuni in ceea ce priveste alegerea guvernantei
SA:

Sistemul ,unitar”

In acest sistem este obligatoriu sa existe un numar impar de administratori care,
in cazul societatilor supuse auditului obligatoriu, acesta trebuie sa fie cel putin

egalcu 3.

In plus, in cazul in care administratorul este revocat fara un motiv intemeiat,

acesta are dreptul la despagubiri pentru daune (anterior nu exista nicio referire
la un motiv intemeiat in caz de revocare).

Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generala ordinara a
actionarilor, cu exceptia primilor administratori, care sunt numiti prin actul
constitutiv, iar pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu
societatea un contract de munca.

De asemenea, Administratorii pot firevocati oricand de catre adunareagenerala
ordinara a actionarilor, iar in cazul in care revocarea survine fara justa cauza,
administratorul este indreptatit la plata unor daune-interese.

Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai
multor directori (humind pe unul dintre ei director general), iar acestia pot fi
numiti dintre administratori sau din afara consiliului de administratie. In aceasta
situatie puterea de a reprezenta societatea apartine directorului general, iar
consiliul de administratie pastreaza atributia de reprezentare a societatii in
raporturile cu directorii.

In cazul societatilor auditate prin lege, aceasta delegare este obligatorie ().
In acest caz, Consiliul de administratie trebuie sa fie alcatuit in majoritate din
administratori neexecutivi.

Directorii pot fi revocati oricand de cétre consiliul de administratie. in cazul in
care revocarea survine fara justa cauza, directorul in cauza este indreptatit la
plata unor daune-interese.

Actul constitutiv sau adunarea generala a actionarilor poate prevedea ca unul
sau mai multiadministratoriindependenti sa fie alesiin consiliul de administratie,
adica administratori care nu sunt sau nu au fost legati de societate prin relatii
profesionale si/sau similare.

Sistemul ,dualist”

Prin actul constitutiv se poate prevedea ca o S.A. poate prevedea o administrare
de catre un directorat si un consiliu de supraveghere.
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Directoratul

In cadrul acestui sistem, administratia este gestionatd exclusiv de cétre

Directorat, sub controlul Consiliului de supraveghere.

Directoratul este format din unul sau mai multi membri, numarul acestora
fiind intotdeauna impar, iar desemnarea acestora i revine Consiliului de
supraveghere, care atribuie totodata unuia dintre ei functia de presedinte al
directoratului. In cazul societtilor pe actiuni ale caror S|tua’;|| financiare anuale
fac obiectul unei obligatii legale de auditare, directoratul este format din cel
putin 3 membri.

Consiliul de supraveghere poate revoca in orice moment unul sau mai multi
membri ai directoratului, dar, in absenta unui motivintemeiat, persoana revocata
poate solicita plata unor daune-interese.

Consiliul de supraveghere

Membirii Consiliului de Supraveghere sunt alesi de catre adunarea generala, iar
numarul membirilor trebuie sa fie cuprinsintre 3 si 11. Pentru revocarea acestora,
sunt necesare voturile a cel putin 2/3 din actionarii prezenti.

Functia de membru al Consiliului de supraveghere este incompatibila cu cea de
membru al directoratului, precum si cu cea de angajat al societatii.

Consiliului de supraveghere nu i pot fi transferate atribu’;ii de conducere a
societatii, insa, n actul constitutiv se poate prevedea ca anumite tipuri de
opera’;lunl nu pot fi efectuate decat cu acordul consiliului. in cazulin care consiliul
nu isi da acordul pentru o astfel de operatiune, directoratul poate cere acordul
adunarii generale ordinare.

Durata mandatului administratorilor, respectiv al membrilor directoratului si al
consiliului de supraveghere, este stabilita prin actul constitutiv, ea neputand
depasi4 ani,iar,duratamandatului primilor membri ai consiliului de administratie,
respectiv ai primilor membri ai consiliului de supraveghere, nu poate depasi 2
ani.

De asemenea, daca ocupati unul dintre posturile enumerate mai sus, trebuie sa
aveti o asigurare de raspundere civila profesionala.

Membrii Consiliului de Administratie sau ai Consiliului de Supraveghere nu
pot exercita aceasta functie in mai mult de 5 societati de drept romanesc (cu
exceptia cazurilor prevazute la art. 15316 din legea 31/1990).

Numai membrii Consiliului de administratie sau ai Consiliului de supraveghere
pot fi, de asemenea, persoane juridice.

Se stabileste, de asemenea, incompatibilitatea dintre functia de administrator
si statutul de angajat al societatii (pentru societatile pe actiuni): in caz contrar,
contractul de munca este suspendat pe intreaga durata a mandatului.
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A.5. Audit si auditori

Societatea pe actiuni vaavea 3 cenzori si un supleant, daca prin actul constitutiv
nu se prevede un numar mai mare. In toate cazurile, numarul cenzorilor trebuie
sa fie impar.

Situatiile financiare ale societatilor supuse obligatiei legale de auditare vor fi
auditate de catre auditori financiari - persoane fizice sau persoane juridice - in
conditiile prevazute de lege.

Societatile ale caror situatii financiare anuale sunt supuse auditului financiar,
potrivit legii sau hotararii actionarilor, vor organiza auditul intern potrivit normelor
elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania.

La societatile ale caror situatii financiare anuale nu sunt supuse, potrivit
legii, auditului financiar, adunarea generala ordinara a actionarilor va hotari
contractarea auditului financiar sau numirea cenzorilor, dupa caz.

A.6. Registrele sociale si situatiile financiare

Societatile pe actiuni trebuie sa tina un registru al actionarilor, un registru
pentru hotararile adunarilor generale, un registru pentru hotararile consiliului de
administratie, un registru al deliberarilor facute de cenzori si auditori interni si,
daca este cazul, un registru al obligatiunilor.

Consiliul de administratie, respectiv directoratul, trebuie sa prezinte cenzorilor,
respectiv auditorilor interni si auditorilor financiari, cu cel putin 30 de zile inainte
de ziua stabilita pentru sedinta adunarii generale situatia financiara anuala
pentru exercitiul financiar precedent, insotita de raportul lor si de documentele
justificative.

Din profitul societatii se va prelua, in fiecare an, cel putin 5% pentru formarea
fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din
capitalul social.

Depunerea situatiilor financiare anuale trebuie sa aiba loc in conformitate cu
urmatoarele termene:

pentru persoanele juridice care aplica standarde de contabilitate
armonizate cu directivele europene, si cu Standardele Internationale
de Contabilitate sau care aplica standarde de contabilitate
simplificate: in termen de 150 de zile de la incheierea exercitiului
financiar;

pentru persoanele juridice care, de la infiintare, nu au desfasurat
activitati: depunerea unei declaratii in termen de 60 de zile de la
incheierea exercitiului financiar.

Dividendele sunt distribuite actionarilor proportional cu participarea la beneficii,
trimestrial, optional si pe baza unor situatii financiare interimare, sau anual, dupa
aprobarea situatiilor financiare anuale.
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B. Societatea cu raspundere limitata

Disciplina S.R.L. are cateva referinte explicite laceaa S.A. In realitate, s-a stabilit
practica (acceptatd dejurisprudentd) de aaplicalaS.R.L.unele norme prevazute
de Legeanr. 31/1990 doar pentru S.A.. In prezentarea urmatoare, se va renunta
la repetarea normelor comune, facandu-se trimitere explicita, din cand in cand,
la reglementarile in vigoare pentru S.A.

B.1. Infiintarea S.R.L.

Societatea cu raspundere limitatd este constituita prin intermediul unui act
constitutiv semnat de asociati, iar actul constitutiv are acelasi continut ca si in
cazul S.A..De asemenea, trebuie indicata repartizarea capitaluluiin parti sociale
care nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

Numarul maxim de asociati este de 50, fiind prevazuta posibilitatea de a infiinta
mai multe SRL-uri cu asociat unic (mclusw strain), prin Legea nr. 102/2020 fiind
anulata constrangerea ca o persoana fizica sau juridica sa fie asociat unic doar

intr-o S.R.L. de drept roman.

B.2. Adunarea generala a S.R.L.

Pentru S.R.L. exista un singur tip de adunare generala, responsabila pentru
examinarea si deliberarea pe fiecare subiect, iar fiecare parte sociala da dreptul
la un vot.

Adunarea generala decide prin votul reprezentand majoritatea absoluta a
asociatilor si a partilor sociale, in afara de cazul cand in actul constitutiv se
prevede altfel.

Daca adunarea legal constituita nu poate lua o hotarare valabila din cauza
neintrunirii majoritatii cerute, adunarea convocata din nou poate decide asupra
ordinii de zi, oricare ar fi numarul de asociati si partea din capitalul social
reprezentata de asociatii prezenti.

Partile sociale pot fi transmise intre asociati. Transferul intre persoane din afara
societatii este posibil numai daca este aprobat de asociatii care reprezinta cel
putin trei sferturi din capitalul social daca actul constitutiv nu prevede altfel.
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B.3. Administrarea S.R.L.

Societatea este condusa de unul sau mai multi administratori, care pot fi sau nu
asociati, numiti prin actul constitutiv sau de adunarea generala.

Administratorii nu pot primi, fara autorizarea adunarii asociatilor, mandatul de
administrator in alte societati concurente sau avand acelasi obiect de activitate,
nici sa faca acelasi fel de comert ori altul concurent pe cont propriu sau pe
contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocarii i raspunderii
pentru daune.

Actul constitutiv poate prevedea, de asemenea, alegerea unuia sau mai multor
cenzori sau auditori financiari. In orice caz, in cazul in care exista mai mult de
cincisprezece asociati, numirea cenzorilor devine obligatorie in conformitate cu
normele stabilite pentru S.A.. Situatiile financiare ale societatii sunt intocmite in
conformitate cu reglementarile prevazute pentru S.A.In lipsa de cenzori sau,
dupa caz, de auditor financiar, fiecare dintre asociati, care nu este administrator
al societatii, va exercita dreptul de control pe care asociatii il au in societatile in
nume colectiv. Dispozitiile prevazute pentru fondurile de rezerva la societatea
pe actiuni, ca si acelea privitoare la reducerea capitalului social, se aplica si
societatilor cu raspundere limitata.

B.4. Registre sociale

Societatea cu raspundere limitata trebuie sa {ina, prin grija administratorilor,
un registru al asociatilor, in care se vor inscrie, dupa caz, numele si prenumele,
denumirea, domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea acestuia din capitalul
social, transferul partilor sociale sau orice alta modificare privitoare la acestea.

C. Alte reglementari pentru
societatile de drept roman
C.1. Modificari ale capitalului social.

Reducerea capitalului social nu poate fi realizata inainte de expirarea a doua
luni de la publicarea deciziei relevante in Monitorul Oficial. Creditorii societatii,
ale caror creante sunt anterioare publicarii hotararii, vor fiindreptatiti sa obtina
garantii pentru creantele care nu au devenit scadente pana la data respectivei
publicari, acestia avand dreptul de a face opozitie impotriva acestei hotarari
in termen de 30 de zile de la data publicarii hotararii asociatilor sau a actului
aditional modificator in Monitorul Oficial al Romaniei.

Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea
valoriinominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturiin numerar si/
sauin natura. Actiunile noi sunt liberate prinincorporarearezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin
compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale
acesteia.
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Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere,
in primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor pe
care le poseda. Exercitarea dreptului de preferinia se va putea realiza numai
in interiorul termenului hotarat de adunarea generala sau de consiliul de
administratie, respectiv directorat, daca actul constitutiv nu prevede alt termen.
In toate situatiile, termenul acordat pentru exercitarea drepturilor de preferinta
nu poate fi mai mic de o luna de la data publicarii hotararii adunarii generale,
respectiv a deciziei consiliului de administratie/directoratului,in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a. Dupa expirarea acestui termen, actiunile vor putea fi
oferite spre subscriere publicului.

Majorarea de capital are loc in conformitate cu dispozitile stabilite pentru
constituirea societatii; numerarul platit pentru majorarea de capital nu poate fi
utilizat pana la finalizarea tranzactiei.

C.2. Pierderea de capitaluri proprii

Articolul 69 din Legea 31/1990 prevede ca "Daca se constata o pierdere a
activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus inainte de a
se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.”

In conformitate cu art. 153 24, alin. 1 din acelasi act normativ ,Daca consiliul de
administratie, respectiv directoratul, constata ca, in urma unor pierderi, stabilite
prin situatiile financiare anuale aprobate conform legii, activul net al societatii,
determinat ca diferenta intre totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a
diminuat la mai putin de jumatate din valoarea capitalului social subscris, va
convoca de indata adunarea generala extraordinara pentru a decide daca
societatea trebuie sa fie dizolvata.”

Daca adunarea generala extraordinara nu hotaraste dizolvarea societatii, atunci
societatea este obligata ca, cel tarziu pana la incheierea exercitiului financiar
ulterior celui in care au fost constatate pierderile, cu respectarea capitalului
minim prevazut de lege, sa procedeze la reducerea capitalului social cu un
cuantum cel putin egal cu cel al pierderilor care nu au putut fi acoperite din
rezerve, daca in acest interval activul net al societatii nu a fost reconstituit pana
la nivelul unei valori cel putin egale cu jumatate din capitalul social.

C.3. Acte deinstrainare a activelor detinute de societate

Prin Ordonanta de urgenta nr. 52/2008, a fost clarificat un aspect decisiv in
ceea ce priveste procurile, cu implicatii importante la nivel practic: Actele de
dispozitie asupra bunurilor unei societati pot fi incheiate in temeiul puterilor
conferite reprezentantilor legali ai societatii prin lege, actul constitutiv sau prin
hotararile organelor statutare ale societatii, nefiind necesara o procura speciala
si in forma autentica in acest scop, chiar daca actele de dispozitie trebuie
incheiate in forma autentica (art. 701L.31/1990).
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C.4. Distribuirea de dividende

Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare

la capitalul social varsat, optional trimestrial pe baza situatjilor financiare
interimare si anual, dupa regularizarea efectuata prin situatiile financiare
anuale, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel. Acestea se pot
platiin mod optional trimestrial in termenul stabilit de adunarea generala a
asociatilor, regularizarea diferentelor rezultate din distribuirea dividendelor

in timpul anului urmand sa se faca prin situatiile financiare anuale. Plata

diferentelor rezultate din regularizare se face in termen de 60 de zile de la data
aprobarii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului financiar incheiat.

C.5. Registrul beneficiarilor reali

Toate societatile sunt obligate sa declare si sainregistreze in
registrul spec:lflc tinut de Oficiul ReglstruIU| Comertului din Roméania
,beneficiarul real”, adica persoana fizica care detlne cel putin 25% +1
din capitalul social al societatii, inclusiv prin intermediul altor societati.
Aceasta noua obligatie a fost introdusa prin Legea nr. 129/2019.

ALTE FORME POSIBILE PENTRU PREZENTA UNEI SOCIETATI
NEREZIDENTE

Conform art. 44 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, societatile straine pot infiinta in Romania
filiale, sucursale, agentii, reprezentante sau orice alt sediu secundar, daca acest
drept le este recunoscut prin statutele societatilor comerciale.

SUCURSALE

Conform art. 44 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, societatile straine pot infiintain Roméania
filiale, sucursale, agentii, reprezentante sau orice alt sediu secundar, dac# acest
drept le este recunoscut prin statutele societéatilor comerciale.

REPREZENTANTE

Reprezentanta nu are personalitate juridica, nu poate desfasura activitati
comerciale in mod direct, nu poate semna contracte de vanzare, nu poate primi
plati, nu poate emite facturi Si nu poate repatria profiturile.

Reprezentanta este, prin urmare, un simplu centru de cost (in mod normal
deductibil pentru societatea-mama) care nu produce niciun venit si care, nefiind
calificat drept sediu permanent, nu este supus obligatiilor prevazute pentru
birourile secundare.

Prin urmare, reprezentanta nu este o persoana impozabila in scopuri de
impozitare directa, dar trebuie sa plateasca o taxa anuala fixa de 4,000 EUR in
lei, in urma unei autorizatii emise de ministerul competent.
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Despre noi

Crowe Romania este unul dintre membrii Crowe Global, o
retea internationald de consultanta, audit si contabilitate care
functioneaza ca suport pentru toate companiile ce-si asuma
responsabilitatea unor angajamente externe. Situata in top 10
retele internationale, cu peste 42.000 de profesionisti in 750 de
birouri, Crowe Global oferd un know-how cuprinzator in mai
mult de 130 de tari pe tot globul.

FINEXPERT - una dintre cele mai mari companii
de servicii profesionale din Romania, oferind
servicii integrate de contabilitate, salarizare, audit si
consultanta, precum si servicii fiscale si corporative
- si BOSCOLO - o companie internationala de
consultanta, contabilitate, salarizare si audit, infiintata
in Romania in 1994, cu birouri in Bucuresti, Timisoara
si Cluj, membra a retelei Crowe Global din 2016 - se
unesc sub un singur nume: Crowe Romania. Fuziunea
plaseaza Crowe Romania pe locul 6 la nivel national
in topul companiilor de consultanta, contabilitate si
audit, conform cifrei de afaceri (aproximativ 9 milioane
de euro).

FINEXPERT-BOSCOLO ofera in prezent o gama
completa de servicii pentru mai mult de 1000 de
clienti, care beneficiaza de o gestionare financiara
eficienta, cu o combinatie de know-how international
si flexibilitate si savoir-faire local. Echipa noastra,
formata din peste 230 de consultanti, este in centrul
cresterii constante si semnificative a cifrei noastre de
afaceri anuale si a pozitiei noastre de top in industrie.
Acesti consultanti, care sunt fluenti in RAS, IFRS,
IAS si U.S. GAAP, dezvolta relatii de afaceri durabile
si stabile cu clientii si partenerii nostri, dobandind o
cunoastere aprofundata a nevoilor si specificitatilor
afacerii lor, precum si a industriei, mediului de afaceri
si fiscal in care opereaza companiile clientilor nostri.
Pe scurt, FINEXPERT-BOSCOLO vorbeste limba
clientului!

Aceasta intelegere, impreuna cu dezvoltarea noastra
profesionala continua si atitudinea proactiva,
concentrata pe solutii concrete, sunt fundamentul
FINEXPERT-BOSCOLO.
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